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W L. primera
convocatoria del PERIS ha
estat un éxit pel nombre de

propostes d alta qualitat
que shan presentat i per les
oportunitats que shan creat

El Departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, a través
del Pla de Salut 2016-2020", ha volgut potenciar la recerca en salut
com a “valor fonamental per millorar la salut”. Crear un solid, com-
petent i implicat sistema de recerca en salut dins del sistema sanitari
integral d’utilizacié publica de Catalunya és, doncs, I'encarrec que
rep i la responsabilitat que assumeix la Direccié General de Recerca
i Innovacio en Salut (DGRIS). A més, la DGRIS té el deure de fer un
Us responsable dels recursos invertits en recerca orientada a més i
millor salut.

Tradicionalment, la inversid en recerca en salut de la Generalitat
s'ha fet a través de subvencions estructurals directes als instituts i
centres d'aquest ambit de coneixement, majoritariament provinent
del Departament de Salut. A partir del Pla de Salut 2016-2020 i de
I'aprovacié del Pla Estrategic de Recerca i Innovacié en Salut (PERIS)
2016-20207, el Departament de Salut no només aposta per invertir
més en recerca en salut sind per noves modalitats de financament
per concurréncia competitiva en regim de subvencions que van des
de I'impuls del talent i I'ocupabilitat (és a dir, el financament de per-
sones), I'enfortiment institucional (financament d'institucions), el
coneixement d’excel-lencia (idees), el suport a les infraestructures
cientifiques i técniques i el foment de la innovacié en salut.

La Central de Resultats és I'instrument de retiment de comptes que
té el Departament de Salut per tal de poder mesurar, avaluar i difon-
dre els resultats derivats de la inversio feta en recerca. Fins el 2016,
la Central de Resultats ha tingut la funcié de cobrir I'ambit dels ins-
tituts i centres de recerca en ciéncies de la salut que reben aquest fi-
nancament estructural per donar a conéixer qué entra i que surt del
sistema de recerca en salut. Amb I'aparicié de les convocatories de
recerca en subvencio publica en regim de concurréncia competitiva
s'obre un nou ambit del desplegament de la Central de Resultats:
I'ambit de les convocatories. Aquest informe és el primer que es fa
public i inclou la Convocatoria del PERIS que es va publicar el 2016 i
gue es va resoldre el 2017. Per tant, enguany aquest informe només

1 http://salutweb.gencat.cat/web/.content/home/el_departament/Pla_salut/
pla_salut_2016_2020/Documents/Pla_salut_Catalunya_2016_2020.pdf

2 http://salutweb.gencat.cat/web/.content/home/ambits_tematics/linies_
dactuacio/recerca/enllacos/PERIS_2016_2020.pdf
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indestriables del PERIS
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inclou el retiment de comptes del procés d'avaluacié i seleccio de les
propostes presentades. Els propers anys, aquest retiment de comp-
tes també donara fe dels ajuts en curs i finalitzats.

La primera convocatoria del PERIS ha estat un exit que ha superat
les expectatives pel nombre de propostes que s’han presentat i per
la quantitat d'oportunitats que s'han creat en ciéncia orientada, en
un pais que fa una aposta forta pel coneixement i la salut de la
seva poblacié. També ha fet palesa la necessitat, abans latent, i ara,
evident. La necessitat d'un PERIS també ha quedat evidenciada pel
retorn rebut des dels diferents ambits del sector.

'avaluacié de les propostes presentades en aguesta convocatoria
I'ha coordinat I’Agencia de Qualitat i Avaluacié Sanitaries de Catalu-
nya (AQUAS) amb el més estricte rigor i implicant a experts que han
actuat amb total confidencialitat i declaracié de conflictes d’interes-
sos. Un cop resolta la convocatoria, és I'hora de fer el retiment de
comptes. Aguest informe, doncs, és testimoni de la voluntat de la
DGRIS de transparéncia en |'Us responsable dels recursos.

S’ha dit en diferents ocasions que el PERIS ha arribat per quedar-se.
De la mateixa manera, el retiment de comptes i d’avaluacio és un
valor indestriable del PERIS que I'han d'acompanyar.

Albert Barbera
Director General de Recerca i Innovacié en Salut
Departament de Salut. Generalitat de Catalunya



Resum executiu

El 2017 s'han fet efectius els primers ajuts a la recerca de les Convo-
catories del PERIS2016-2020. Aquests ajuts, per un total de quasi 20
milions d'euros, doten de recursos el teixit investigador per un ma-
xim de 3 anys, a partir d'aquest 2017. Aquest informe fa un retiment
de comptes sobre com s'ha dibuixat el mosaic d'oportunitats que
s'han generat. Al llarg del procés d'avaluacié i retiment de comp-
tes de la Central de Resultats de Recerca es veura I'Us responsable
d’'aquests recursos i oportunitats en recerca en el marc del sistema
assistencial i com ha incidit en millorar la salut.

La Convocatoria de Recerca del PERIS 2017 s'ha centrat en dos pro-
grames: 1/ el foment del talent i I'ocupabilitat i 2/ el coneixement
d’excel-lencia. Pel que fa al primer, s’han generat llocs de treball per
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81 cientifics i tecndlegs durant 3 anys i 62 professionals d'inferme-
ria han pogut alliberar hores de la seva carrega assistencial per fer
recerca. Del segon programa, s'han financat 24 projectes d'atencié
primaria i s’han destinat 9 milions a 16 grans programes de recerca
pionera en medicina personalitzada, medicina regenerativa, recerca
clinica cooperativa independent i estudis de cohort. Aquesta convo-
catoria assigna recursos a 19 entitats beneficiaries de 20 comarques
diferents, que al seu torn coordinen la participacié de desenes de
centres de recerca de diverses tipologies. El disseny d'aquesta con-
vocatoria i els resultats de la seva avaluacié apunten cap a un bon
comencament per un PERIS que vol fer indestriable la recerca de la
millor practica assistencial.
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- ) [’apam’cz’o’ de les  La Central de Resultats de I'ambit de les convocatories de recerca
.. presenta els resultats de |'avaluacié ex-ante, I'avaluacié de tanca-
convocatories de recerca del o o ,
DERIS cob Ny ment i I'avaluacié d'impacte de les subvencions que atorga el Depar-
sobre un nou amprl  yamant de Salut en convocatories anuals en régim de concurrencia
de la Central de Resultats:  competitiva.

les convocatories . o .
La Convocatoria del PERIS (Convocatoria d’ajuts a la recerca i inno-

vacié dels programes del PERIS 2016-2020) es desenvolupa entorn
a cinc programes que, al seu torn, es despleguen en accions instru-
mentals que contenen diferents modalitats. Aquestes accions ins-
trumentals s'implementen mitjancant una o diverses convocatories
anuals de subvencions.

Estructura dels programes i les 1
accions instrumentals del PERIS .
2016-2020 Impuls del talent i - Formacié de cientifics i tecnolegs
F'ocupabilitat - Incorporacié de cientifics i tecnolegs
- Mobilitat interinstitucional
- Intensificacié de professionals de la salut

- Xarxes de recerca i innovacioé
- Suport per a la participacié en activitats
- cientifiques d’abast internacional
- Foment de la recerca en cooperacié amb
altres agents i institucions

3

Coneixement - Projectes de recerca orientats a

d’excel-lencia desenvolupar projectes

- Programes de recerca orientats a
desenvolupar grans programes

4

_ Suport a les - Suport als centres de recerca en salut
. |n’f_raestr!1c?ur(_es - Dinamitzacié institucional
LSRR EEID IR Creacié de plataformes cientifiques i
tecnologiques

)
Foment i impuls de - Enfortiment de les estructures de
la innovaci6 en salut valoraci6 i transferéncia del coneixement
- Creixement i acceleracié de projectes
innovadors

Font: Pla Estrategic de Recerca i Innovacié en Salut 2016-2020
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Exemple d'impacte esperat en
capacitacié del programa d’Impuls
del talent i I'ocupabilitat

Exemple d'impacte esperat en salut
i sanitat del programa de
Coneixement d’excel-léncia
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Cada programa, doncs, vol abordar una clau de I'engranatge del
sistema de recerca: les persones, les institucions, les idees, les in-
fraestructures i les empreses, els processos i serveis. El retiment de
comptes de les diferents convocatories es fara al voltant d’aquestes
agrupacions, tot entenent que encara que |'objectiu final de tota
accio i tot programa és més i millor salut, els impactes que es per-
segueixen i s'esperen tindran perfils diferents que afectaran el com
s’avaluen. Per exemple, un programa d’impuls del talent i I'ocupa-
bilitat, a part dels llocs de treball creats en el marc de la durada de
I'ajut, tindra un impacte en la capacitacié que superara els limits del
propi programa. De la mateixa manera, el disseny dels programes i
dels projectes duu implicitament un esperat impacte en la salut i en
I'abordatge del sistema sanitari en els problemes de salut diferent i
variable en el temps. Les figures que s'exposen sén només un exem-
ple de com podria ser el model d’'impacte que posa émfasi en per
que les avaluacions cal fer-les a mida.



El desplegament temporal de les convocatories del PERIS s’anira
esglaonant a mesura que es vagin publicant periodicament noves
convocatories. Per tant, I'esquema de retiment de comptes de I'ava-
luacié també s’estructurara de manera esglaonada. Els resultats es
presenten seguint la nomenclatura i categoritzacié de la Central de
Resultats de Recerca de I'ambit dels centres i instituts, i el marc tem-
poral segueix el moment del cicle de vida d'una convocatoria:

- Moment d'inici dels ajuts: es presenten els resultats de |'ava-
luacié ex-ante que es fa de les sol-licituds presentades a una
convocatoria de recerca i que, per tant, ret compte dels recur-
sos atorgats.

- Un cop finalitzats els ajuts: es fara retiment de comptes amb
I"avaluacio del procés, resultats i impacte de la recerca i ajuts
promoguts. Es tracta de I'avaluacié passat un temps prudent
per poder capturar un impacte més enlla dels productes pri-
maris que s'han produit com a resultat dels ajuts rebuts.

La segUent figura mostra I'esquema temporal de retiment de comp-
tes i avaluacié de les convocatories del PERIS.

[ Impacte conyocatories ! ]

; [ Tractar@entconvoc‘iat()ries (recuélrsos, transf;erénciaireéultats prelifininars) ];
i Result tq: avaluaciéiex—ante (réecursos) E E E E i
2017 [] 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 |
INFORME 2017

Nota: Les convocatories s'anomenen segons |'any en queé es posen en marxa els ajuts, enlloc
de I'any en qué es publica la convocatoria. Per tant, la primera convocatoria és la Convocatoria
2017, malgrat I'anunci es va publicar el 2016.

Aquest és el primer informe de I'ambit de les convocatories de re-
cerca de la Central de Resultats i presenta els resultats de I'avalua-
Ci6 ex-ante de la primera convocatoria del PERIS, que es va publicar
I'any 2016 i es va resoldre I'any 2017, per demostrar que el procés
d'avaluacio ha estat suficientment rigoroés en la seva valoracié meto-
dologica i flexible en la seva aplicacio, a la vegada que transparent
i obert als professionals i a la poblacié, tot avalant la qualitat dels
resultats obtinguts. Com és logic, encara no hi ha una analisi de la
produccié o impacte de la recerca financada perque fa pocs mesos
gue s'esta duent a terme. Per contra, el present document informa
dels recursos que s’han destinat, com, a qui i en qué s’han destinat.
En aquest sentit, el capitol anomenat Recursos fa balang dels quasi
20 milions d'euros invertits en la convocatoria del 2017, informacio

B £ presentaran en

el temps els resultats de
lavaluacié ex-ante,

de tancament i impacte
en tres categories: 1ecursos,
transferéncia i produccié

I impacte

Esquema temporal de retiment
de comptes i avaluacié
de les convocatories del PERIS
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gue també es pot trobar a les taules de resultats. A més, s'ofereixen
fitxes individuals per totes les entitats implicades en la convocatoria.
Com que el PERIS va més enlla de les entitats beneficiaries i implica
un gran numero d’organitzacions en diferents graus, estadis i na-
turaleses, aquestes fitxes s'adapten a la casuistica de cada entitat,
ja siguin beneficiaries, participants amb recursos obtinguts o par-
ticipants sense recursos obtinguts. Per ultim, també s’hi pot trobar
les notes metodologiques, que expliquen exhaustivament el procés
d’'avaluacié ex-ante de la present convocatoria.

-

.

]
.‘. Procés d’'avaluacié ex-ante de les convocatories del PERIS

L'avaluacio de les propostes que es presenten a les convocatories del PERIS es fa pel meto-
de, internacionalment acceptat, de revisié per experts consemblants (o revisié per parells).
AQUAS té la responsabilitat de coordinar i assegurar que aquesta avaluacio es faci respec-
tant els principis basics de la revisi¢ per parells, que son:

Excel-léncia Imparcialitat Transparéncia Eficiencia i
rapidesa

Conveniéncia per Confidencialitat Consideracions Declaracié
al proposit etiques i de conflicte
d’integritat d’interessos

En el cas del PERIS, I'avaluacié es fa per panell d’experts partint d’'uns criteris especifics
gue determina la convocatoria i unes taules de valoracions i puntuacions. Els panels, nor-
malment, s’organitzen en dues etapes: primer, cada sol-licitud és avaluada de manera
individual per un o dos revisors i, segon, es fa la posada en comu i deliberacié per arribar
a acords col-legiats entre els membres del panell. Cada panell té un coordinador i un
coordinador adjunt que guien el procés. AQUAS assisteix als panells per assegurar el bon
desenvolupament del procés i donar suport técnic. Les notes metodologiques, al final del
document expliquen, amb més detall, el procés d’avaluacié ex-ante.
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La primera convocatoria del PERIS, la convocatoria del 2017, ha po-
sat émfasi en tres aspectes del PERIS: (1) fomentar I'ocupabilitat;
(2) potenciar la recerca pionera d’excel-lencia i (3) fer indestriable la
recerca de la practica assistencial. Es per aixd que es van presentar
quatre accions instrumentals; dues del programa d’impuls del talent
i I'ocupabilitat i dues del programa sobre coneixement d’excel-lencia.

1

Imr’)uls del talent i - Incorporacié de cientifics i tecnolegs
I'ocupabilitat - Intensificaci6 de professionals de la salut

3

Coneixement

d’excel-lencia desenvolupar projectes
- Programes de recerca orientats a
desenvolupar grans programes

- Projectes de recerca orientats a

Per fomentar |'ocupabilitat es va presentar I'accié instrumental d'in-
corporacié de cientifics i tecnolegs, amb I'objectiu de financar con-
tractes destinats a la incorporacié de cientifics i técnics en els grups
de recerca de les institucions de I'ambit assistencial del SISCAT o
de la salut publica. Dins el mateix programa d'impuls del talent i
I'ocupabilitat, es va afavorir la intensificacié de professionals de la
salut en la modalitat de professionals d’infermeria. Aixd va permetre
alliberar professionals de la infermeria amb tasques assistencials per
poder desenvolupar, durant un periode maxim de 9 mesos, activitats
de recerca, i contractar altres professionals per substituir els benefi-
ciaris dels ajuts en les seves tasques assistencials. D'aguesta manera,
s'acosta la recerca a la practica assistencial i es potencia una recerca
basada en les cures i els processos assistencials, items essencials per
a una practica assistencial de qualitat.

Programes i accions instrumentals
finangades en la convocatoria del
2017

B Dc les 481 sol-licituds

que es van avaluar, van

resultar-ne financades 183
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M L. convocatoria
ha permeés repartir quasi
20 milions d’euros per tot

el territori catala
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Amb el mateix objectiu de lligar la practica clinica i la recerca, es
va obrir 'accié instrumental de projectes de recerca orientats per
desenvolupar projectes, en la modalitat tematica de projectes de re-
cerca orientats en I'ambit de I'atencié primaria. Aquesta accio, dins
el programa de coneixement d’excel-léncia, té I'objectiu de financar
projectes multicentrics realitzats des de I'atencié primaria. Per ultim,
també dins el mateix programa, s'han financat grans programes de
recerca en salut de tres anys de durada i d’ampli abast institucio-
nal amb massa critica suficient, per abordar prioritats sistemiques
en |'area de la salut i fer recerca d’avantguarda en la frontera del
coneixement. Aquests programes es desenvolupen en forma de mo-
dalitats tematiques especifiques i, en aquesta convocatoria, s'han
convocat les modalitats de (1) medicina personalitzada, (2) medicina
regenerativa, (3) recerca clinica cooperativa independent i (4) estudis
de cohorts.

La convocatoria, en régim de concurrencia competitiva publica, ha
permes repartir 19.898.621,42 € per tot el territori catala, vetllant
per incrementar la qualitat de la recerca que es fa en I'ambit de la
salut a Catalunya.



Recursos






M S)an contractar 143
persones amb un total de

més de 8 milions d’euros

El programa d'impuls del talent i I'ocupabilitat té com a objectiu el
finangament de persones. D'una banda, la incorporacio de cientifics
i tecnolegs per tal de crear contractes de tres anys de durada per es-
tabilitzar professionals amb experiencia prévia en R+D que siguin ca-
pacos de donar un valor afegit immediat a aquells grups en els quals
s'integrin. D'altra banda, la intensificacié de professionals d'inferme-
ria vol potenciar la capacitacio en recerca d'infermeres assistencials,
alliberant aquests professionals de part de la seva jornada laboral cli-
nicoassistencial per poder desenvolupar activitats de recerca durant
uns mesos (la intensificacié pot durar entre 3 i 9 mesos). L'objectiu
d'aquesta accié instrumental és potenciar la massa critica de pro-
fessionals d'infermeria que traslladin als pacients els coneixements
adquirits a la recerca i generin hipotesis de recerca des de la practica
assistencial. Els beneficiaris d’ambdues accions instrumentals sén els
centres de recerca en |'ambit assistencial del SISCAT (hospitals i aten-
Ci6 primaria) o de I'ambit de la Salut Publica, incloent els Instituts de
Recerca Sanitaria Acreditats.

Quin ha estat I'exit en superar I'avaluacié de les
propostes?

S'han avaluat 318 propostes, 197 per a la incorporacié de cientifics
i tecnolegs, i que sol-licitaven un total de 20.213.914,60 €, i 121
propostes per a la intensificacié de professionals d’infermeria, que
sol-licitaven un total de 2.257.425,00 €. En total, s’han financat

Totes les propostes Incorporacié Intensificacio

55% | 45% 59% ' 41% 49% | 51%

-

Financant No financant
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B Lu raxa d’exit puja
fins al 46% entre caps
de grups joves
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143 propostes, repartint un total de 8.796.049,26 €. D'aquestes,
81 (7.610.861,76 €) corresponen a la incorporacié de cientifics i
tecnolegs i 62 (1.185.187,50 €) corresponen a la intensificacié de
professionals d'infermeria. La taxa d’éxit global pel programa de ta-
lent ha estat del 45%, la de I'acci¢ instrumental d'incorporacié del
41% i la d'intensificacio, del 51%.

'avaluacié de cada proposta depen, en gran part, dels merits del
candidat (50%). La puntuacié de |'altre 50% resulta de I'avaluacio
de la proposta cientificotécnica (15%) i del cap de grup de recerca
(35%) on s'incorpora el cientific o tecnoleg. La convocatoria instava
les comissions tecniques d’avaluacié (CTA) a establir criteris especi-
fics d'avaluacié que garantissin el reconeixement qualitatiu de les
aportacions cientifiques dels caps de grup nascuts el 1971 o en data
posterior respecte de la dels investigadors consolidats. Aixd ha fet
que la taxa d’exit entre els caps de grup joves augmentés lleugera-
ment fins al 46%. En canvi, la taxa d'éxit quan el cap de grup era
una dona, esta per sota del global.

Taxa d’exit dels caps de grup

ool | 4 1%

Caps de grup joves | 46%

Caps de grup dones | 38%

Font: Departament de Salut

De les 81 persones que s'han contractat com a cientifics i tecnolegs,
més de dos tercos (56; 69%) sdn doctors en situacié de realitzar
una estada postdoctoral a la institucié a la qual s'incorporen. Dels
25 restants, 17 son tecnics, 4 son titulats mitjos i 4 titulats superiors.

Técnics 21%

Titulats mitjos 5%

[ i t
Titulats superios Doctors

Font: Departament de Salut

El génere no ha estat una variable tinguda en compte a I’'hora de
dissenyar els criteris d'avaluacié, tal com s’extreia de les bases de
la convocatoria. Malgrat tot, les caracteristiques demografiques dels
caps de grup fa entreveure que tota politica que afavoreix els investi-



gadors joves, afavoreix, indirectament, les dones, ja que el percentat-
ge de dones augmenta entre els caps de grup joves. Aixo es veu en el
percentatge de dones caps de grup nascudes abans del 1971 que es
van presentar, que no supera el 25%, en canvi, supera el 50% entre
els caps de grup joves. També és remarcable la diferencia entre la
quantitat de dones candidats (74 %) respecte el global de dones caps
de grup (35%), que concorda amb la coneguda idea sobre el sostre
de vidre que tenen les dones per accedir a posicions de lideratge.

Quines caracteristiques tenen els candidats?

Entre els 143 professionals financats, el 76% soén dones (108). La
proporcié és del 72% en el cas d'incorporacio i del 81% quan es
tracta d'intensificacié. Aquestes proporcions es mantenen similars a
les de les sol-licituds avaluades.

83%
81%
78%
76%
74%
72%
Totes les professionals Incorporacio Intensificacio
Q Presentades Q Finangant

Font: Departament de Salut

El 81% dels candidats financats sén joves. Pel que fa a intensificacio,
el 60% dels candidats son joves, semblant a la proporcié de candi-
dats avaluats. En canvi, per a la incorporacié de cientifics i tecnolegs,
aquesta proporcio és forca més elevada (98%). Les proporcions sén
semblants entre els avaluats i els financats.

93%  98%
82%  81%
64%  60%

Tots els professionals Incorporacié Intensificacio

Candidats joves avaluats Candidats joves financant

Font: Departament de Salut
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La veu de 'expert
Mireia Subirana
Directora de Cures del Consorci Hospitalari de Vic

El programa d’intensificacié de professionals infermers de la convocatoria d’ajuts
a la recerca en salut, en el marc del PERIS 2016-2020, ha representat una iniciativa
pionera en matéria de recerca infermera al nostre pais i més enlla de les nostres
fronteres. La recerca és la peca clau pel desenvolupament de qualsevol disciplina.
De manera especial, les disciplines practiques com és la infermeria, requereixen
d’'una recerca que permeti generar coneixement i guii la practica.

Aguesta convocatoria constitueix el reconeixement de la capacitat dels professio-
nals infermers de participar i generar projectes de recerca competitius, i la iguala a
la capacitat d'altres professions amb més historia en la seva trajectoria de recerca.
La recerca practica permet generar coneixement i garantir |'evidencia necessaria a
I"'hora de prendre decisions sobre les intervencions a portar a terme en la practica.
Aguestes intervencions han de comportar un benefici clar en termes de guany
en salut de la comunitat, eficiéncia, i millora en I'experiencia dels pacients i en la
satisfaccié dels professionals que hi intervenen.

La Central de Resultats de Recerca permetra rendir comptes de |'impacte de les
intervencions infermeres i contribuira a donar visibilitat a I'oportunitat que té ara
la professid, posant en valor I'aportacié de la nostra disciplina a la sostenibilitat
del sistema de salut. Queda clar que només des de la recerca es pot fer objectiva
la contribucio de les infermeres al sistema de salut, al millorar els resultats de les
persones ateses; I'accié instrumental d'intensificacié de professionals infermers és
una gran oportunitat per fer-ho i la Central de Resultats de demostrar-ho. Cal pero
el suport del sistema i de les organitzacions, per acompanyar als professionals
infermers en aquesta missié que engeguem i que esperem que perduri. La nostra
professié necessitava aquest impuls, pero els canvis només sén possible si I'impuls
és sostingut.

En el context actual de contencié econdmica, encara es fa més palés la necessitat
d’introduir canvis al sistema de salut per garantir-ne la continuitat. Aquests canvis,
com poden ser la revisié dels rols dels professionals i del nombre d’'infermeres i
de metges per 100.000 habitants, si bé existeix evidencia a nivell internacional,
nomeés es podran implementar al nostre pais si hem estat capacos de generar
coneixement del benefici que aporten. Les dotacions infermeres adequades per
donar resposta a les necessitats dels pacients, la practica basada en I'evidéncia i la
practica col-laborativa entre els diferents professionals de la salut sén algunes de
les intervencions claus que han de constituir la base per garantir la sostenibilitat
del nostre sistema de salut. Es per aixd que recomano, com a punt de millora per
a futures convocatories del PERIS, que s’emfatitzi la necessitat de recerca en cures
a I'hora de prioritzar els projectes de recerca on els professionals infermers faran
la intensificacio.

La recerca infermera té un repte clau i engrescador, de present i de futur, que ha
de permetre objectivar la contribucié dels professionals infermers a la sostenibili-
tat del sistema amb dinamitzacions, com ho ha estat el programa d’intensificacié
per professionals infermers.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Quines entitats s'"han beneficiat dels ajuts?

Un total de 19 entitats repartides per les quatre provincies catalanes

beneficiaries d'aquests ajuts. La Fundacié Clinic per a la Recerca

son

Biomedica, la Fundacié Hospital Universitari Vall d'Hebron i la Fun-

dacio Institut d’Investigacié Biomeédica de Bellvitge son les entitats

gue incorporen més professionals, amb 23, 19 i 18, respectivament.

I Intensificacié

B Incorporacié
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Fund.: Fundacio; Inst.: Institut

Si considerem els diners atorgats a les entitats beneficiaries, se-

gueixen destacant les tres entitats amb major nombre de propostes

aconseqguides.
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B ncorporacio I Intensificacio
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Fund. Privada per a la Recerca i la Docéncia Sant Joan de Déu
Fund. Parc Tauli

Inst. d'Investigaci¢ Biomedica de Girona -I
Fund. Joan Costa Roma I

Fund. Clinic per a la Recerca Biomedica
Inst. Universitari d'Investigacié en Atencié Primaria Jordi Gol

Fund. Inst. Mar d'Investigacions Médiques
Fund. Docéncia i Recerca MUtua Terrassa

Fund. Hospital Universitari Vall d’Hebron - Institut de Recerca
Fund. Inst. d'Investigacié Biomedica de Bellvitge
Fund. Inst. d’Investigacié Sanitaria Pere Virgili
Inst. de Recerca Biomédica de Lleida - Fundacié Dr. Pifarré
Inst. de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
Fund. Osona per a la Recerca i I'Educacié Sanitaries
Fund. Privada Salut del Consorci Sanitari del Maresme I
Althaia Xarxa Assistencial Universitaria de Manresa F.P. I

Inst. d'investigacio en Ciéncies de la Salut Germans Trias i Pujol
Fund. para la Investigacion y Docencia Maria Angustias Giménez .

Font: Departament de Salut

Fund.: Fundacio; Inst.: Institut

Quines disciplines s’investigaran?

[ 19 entitats diferents, Respecte a les tematiques cientifiques que s'estudiaran en les pro-

. postes financades per a la incorporacié de cientifics i tecnolegs, des-
repartides per les quatre

taquen, clarament, aquells projectes que faran recerca sobre neo-

provincies catalanes, son les .
plasies (27 propostes financades). En un segon terme queden les

bene]fcidries d’aquests ajuts malalties del sistema circulatori, de la sang i immunoldgiques (12
propostes financades), VIH i altres malalties infeccioses i parasitari-
es (8 propostes financades) i aquells projectes que fan referéncia a
Alzheimer, malalties neurodegeneratives i relacionades amb |'enve-

lliment (7 propostes financades).
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Altres

Promocio de la salut i millora de I'atencié
Embaras, part i postpart

Malalties rares

Trastorns mentals i del comportament
Sistema nervios

Sistemes respiratori, digestiu i genitourinari
Endocrines, nutricionals i metaboliques

Alzheimer, neurodegeneratives i relacionades
amb I'envelliment

VIH i altres malalties infeccioses i parasitaries
Sistema circulatori, de la sang i immunologique

Neoplasies
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Pel que fa a I'accié instrumental d'intensificacié dels professionals
d’infermeria, la convocatoria posava émfasi en la voluntat que les

persones que rebessin els ajuts orientessin la seva recerca als pro-
cessos assistencials i/o a les cures d'infermeria. En aquest sentit, el
45% de les propostes financades estan directament vinculades a tals

disciplines.

Altres

Tractament i el seu impacte
Competencies professionals
Etiologia de malalties

Apoderament, qualitat de vida i satisfaccio
del pacient

Cures
Prevencié i promoci6 de la salut

Processos assistencials

Classificacié de les propostes
cientifico-técniques financades en
I"accié instrumental d'incorporacio
de cientifics i tecnolegs segons els
problemes de salut abordats

Classificacié de les propostes
cientifico-tecniques financades en
I"accié instrumental d'intensificacio
de professionals d'infermeria
segons |'abordatge del problema
de salut
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La veu de l'expert
Gabriel Capella
Director de I'Institut d’Investigacié Biomedica de Bellvitge

Estem d'enhorabona! Aquest any, el Pla Estrategic de Recerca i Innovacié en Sa-
lut ha atorgat, per primera vegada, 81 ajuts per incorporar cientifics i tecnolegs
als grups de recerca dels instituts de recerca en salut, reforcant les seves capaci-
tats investigadores i contribuint a que sigui més competitiu a nivell internacional.
Aquesta accié instrumental és oportuna perqué ajuda als grups que han estat més
eficients en el pitjor moment de la crisi econdmica i perque reforca de manera clara
els/les investigadors/es joves. D'aquesta manera promovem i acompanyem a una
generacio de professionals que ajudaran a pal-liar I'impacte que tindra en el futur
immediat la jubilacié de molts investigadors pels quals sembla evident que existeixi
un recanvi clar. Una altra caracteristica de la convocatoria ha estat que ha permes
optar a candidats de diferents perfils (titulats superiors, titulats mitjos i técnics de
FP) intentant cobrir I'ampli ventall de necessitats que tenen a dia d'avui els grups
de recerca.

El regim de valoracié en concurréncia competitiva, un barem clar, transparent i
adaptat als diferents perfils professionals que es podien presentar i una execucié
rigorosa han garantit que |'avaluacié hagi estat objectiva i s'hagin prioritzat els
millors candidats presentats. Aquesta transparencia en |'adjudicacié és una virtut |
una obligacié en temps on la complicitat ciutadana s’ha de guanyar cada dia.

Aquesta accio instrumental contribuira a enriquir el sistema de recerca catala i en
particular promoura la recerca excel-lent en salut. Es important que no només faci
més potent el nostre sistema siné que afavoreixi el lideratge dels professionals in-
vestigadors dels instituts de recerca. Sense un lideratge capac, proper a |'activitat
assistencial i orientat a I'impacte en salut sera dificil que accelerem I'aplicacié del
nou coneixement al malalt en temes com és la medicina personalitzada o de pre-
cisi6. Cal felicitar doncs al Departament de Salut per empentar el PERIS i per obrir
una convocatoria que desitgem que tingui la continuitat necessaria per impactar de
manera profunda en el sistema.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



L'objectiu principal del programa de coneixement d’excel-lencia és
contribuir a impulsar la recerca d'excel-léncia en salut per afrontar
els problemes de salut de les properes décades. A la convocatoria
PERIS 2017, dues accions instrumentals d’aquest programa han es-
tat financades: projectes de recerca orientats, en aquesta edicio, a
I'atencié primaria, i programes de recerca orientats, aquest any, a la
medicina personalitzada, a la medicina regenerativa, als estudis de
cohorts i a la recerca clinica cooperativa independent. Per una banda,
fomentar la recerca en atencié primaria vol accelerar la transferéncia
dels resultats al pacient. De I'altra, els programes de recerca orientats
estan pensats per abordar recerca en la frontera del coneixement.
Els beneficiaris d’ambdues accions instrumentals també és diferent:
mentre que els projectes de recerca havien d’estar liderats per un in-
vestigador de I'ambit de I'atencié primaria amb la imprescindible par-
ticipacio d’'un centre hospitalari, els programes de recerca podien ser
presentats pels instituts de recerca acreditats, els centres del SISCAT,
els centres CERCA i les instal-lacions cientifiques singulars.

Quin ha estat I'eéxit en superar I'avaluacié de les
propostes?

S'han avaluat 163 propostes, 84 de les quals es van presentar a I'ac-
Ci6 instrumental de projectes de recerca i 79 a la de programes de
recerca. En total, s’han financat 40 propostes, repartint un total de
11.102.572,16 €. D'aquestes, 24 (2.065.536,52 €) corresponen a
projectes de recerca a |'atencié primaria i 16 (9.037.035,64 €) cor-
responen a programes de recerca. La taxa d'éxit global pel programa
de coneixement d’excel-léncia ha estat del 25%, la de |'accio instru-
mental de projectes del 29% i la de programes, del 20%.

Totes les propostes Projectes Programes

25% \ i\) %

Financat No financat

Font: Departament de Salut.

W £/ 29% de les propostes
orientades a [atencid
primaria van poder accedir
a finangament, per a
les que es van concedir

2 milions d'euros
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| Laposta de la
convocatoria pels
investigadors principals

joves va facilitar que la
taxa d éxit fos del 18%
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Un dels objectius especifics de la convocatoria era afavorir la pre-
séncia d'investigadors joves (nascuts el 1971 o data posterior) com
a investigadors principals dels projectes i, per aixo, s'instava les CTA
a establir criteris especifics d’avaluacié que garantissin el reconei-
xement qualitatiu de les aportacions cientifiques dels caps de grup
nascuts el 1971 o en data posterior respecte de la dels investiga-
dors consolidats. Aixo va facilitar que la taxa d’exit dels investigadors
principals joves es mantingués en el 20% en el cas de programes de
recerca, malgrat que en els projectes de recerca no es va mantenir
la mateixa tendéncia, disminuint fins al 17%. En canvi, la taxa d'éxit
quan el cap de grup era dona esta, en ambdos casos, per sota del
global.

Taxa d'exit dels caps de grup

A 25%
ot 2 9%
120%

A 18%
Caps de grup joves A 17 %
| 20%

e 15 %
Caps de grup dones | 19%

[ Totes les propostes I Projectes Programes

Quines entitats s'"han beneficiat dels ajuts?

La naturalesa de la convocatoria obligava als sol-licitants d’ambdues
accions instrumentals a presentar projectes i programes multicén-
trics, afavorint aixi la col-laboracié de diferents equips de recerca i la
creacié de contextos de cooperacio cientifica. Cada proposta havia
de ser presentada per una Unica entitat beneficiaria o coordinadora,
que coordina i gestiona el projecte i els recursos, i altres entitats par-
ticipants que podien rebre, 0 no, recursos economics i que es vincu-
len amb I'entitat beneficiaria mitjancant un conveni de col-laboraci6.

Vuit entitats beneficiaries han rebut financament pel desenvolupa-
ment de projectes i programes i 33 més han rebut recursos econo-
mics sense coordinar cap projecte o programa.



Inst. Universitari d'Investigacié
en Atencié Primaria Jordi Gol

Fund. Inst. Mar d'Investigacions
Mediques

Fund. Inst. d'Investigacié
Biomedica de Bellvitge

Fund. Hospital Universitari Vall
d’Hebron - Institut de Recerca

Inst. de Recerca de |'Hospital
de la Santa Creu i Sant Pau

Inst. de Recerca Biomédica de
Lleida - Fundacié Dr. Pifarré

Inst. d'Investigacié en Ciéncies
de la Salut Germans Trias i Pujol

Fund. Clinic per a la Recerca
Biomedica

Il;'iN %IN I~ =

. Projectes Programes

Font: Departament de Salut

Fund.: Fundacio; Inst.: Institut

Destaca la concentracio en la titularitat del beneficiari de I'accié ins-

trumental de projectes de recerca, en la qual 21 dels 24 projectes

son coordinats per I'Institut Universitari d’Investigacié en Atencié

Primaria Jordi Gol. Malgrat aquesta concentracio, els projectes invo-

lucren més de 75 centres d'atencié primaria, repartits en 17 comar-

ques catalanes. D’entre les entitats i estructures de suport a |'aten- || Md/gmt la concentracid
cié primaria que participen als projectes de recerca hi ha vuit ASSIR  ¢s; [z titularitar del

(Atencio a la Salut Sexual i Reproductiva), 3 CSMIJ (Centre de Salut
Mental Infantil i Juvenil), 62 EAP (Equips d'Atencié Primaria), 2 linies
pediatriques, 2 serveis d'atencié primaria (SAP) i 2 unitats de suport
a la recerca (USR). L'Agéncia de Salut Publica de Catalunya, que par- 75 centres d atencid

ticipa en 3 projectes, I'Institut Catala de la Salut, que en participa  primaria, repartits en 1/
en 19, la Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitaria (1 comarques catalanes

beneficiari, els projectes de
recerca involucren a més de

projecte) i 10 hospitals son altres entitats participants dels projectes.
A banda, altres entitats no especificament destinades a I'atencié pri-
maria també col-laboren en la recerca d'aquesta accié instrumental.
Aixi, instituts i centres de recerca (Fundacié Hospital Universitari Vall
d'Hebron - Institut de Recerca, Institut de Recerca de I'Hospital de la
Santa Creu i Sant Pau, Institut d'Investigacié en Ciéncies de la Salut
Germans Trias i Pujol, Fundacio Institut d’Investigacié Biomedica de
Bellvitge, Institut d'Investigacié Biomédica de Girona), el Parc Sani-
tari de Sant Joan de Déu, la Fundacié Docéncia i Recerca - MUtua
Terrassa, la Corporacié Sanitaria Parc Tauli i I’Associacié d'Infermeria
Familiar i Comunitaria de Catalunya sén també entitats participants
dels diferents consorcis que desenvoluparan la recerca en atencié
primaria financada (veure fitxes individuals d’entitats beneficiaries i
participants).
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La veu de 'expert
Antoni Sis6 Almirall

Especialista en Medicina Familiar i Comunitaria.

Doctor en Medicina, Professor Associat de Medicina de la Universitat de Barcelona.
Director de Recerca del Consorci d’Atencié Primaria de Salut Barcelona Esquerra
(CAPSBE).

La recerca desenvolupada en Atencié Primaria és, sense cap mena de dubte, la
recerca de major proximitat al ciutada i la de major capacitat de transferéncia,
ja que tant el seu desenvolupament com els seus resultats s'apliquen de forma
immediata a la capcalera del pacient. També és la recerca més eficient de les exis-
tents ja que ha requerit ser més imaginativa per poder competir amb grans insti-
tuts d'investigacio i pessigar algun recurs (el tradicional infrafinancament cronic de
I’Atencié Primaria no ha permés altres férmules).

El PERIS 2017 ha suposat una important i pionera iniciativa per posar en valor el rol
de la investigacié desenvolupada en I'Atencié Primaria, dotant-la especificament
amb una partida pressupostaria de 2 milions d’euros. Aquesta partida permet fi-
nancar 24 projectes de recerca que es desenvoluparan en els equips assistencials
d’'Atencié Primaria, i que han estat triats de manera competitiva d’entre més de 80
projectes presentats. De ben segur que l'impacte social d’aquests projectes sera
molt important. Perd no ens podem aturar aqui: calen estratégies d'incentivacié de
la recerca que vagin acompanyades de canvis funcionals (i estratégics) de la propia
Atencié Primaria. Aquests canvis haurien de tendir a:

= Introduir la tecnologia suficient en els centres d’Atencié Primaria que permeti
millorar no només la informacié i comunicacio, siné també la capacitat de re-
solucié. En aquest sentit, I’Atencié Primaria pot ser un entorn idoni per aplicar i
avaluar tecnologies sanitaries.

= Disposar d’histories cliniques electroniques Unigques, amables en el maneig pro-
fessional, i que permetin una posterior avaluacié de variables i indicadors que
facin que els resultats de I'explotacié de dades sigui creible. Aquesta ha de ser
la base fonamental de la recerca en Big Data, un camp de coneixement on
I’Atencié Primaria, per la seva visié holistica i comunitaria que contempla tots els
determinants de salut, esta en condicions de liderar.

= Introduir als plans estratégics dels centres d'Atencié Primaria i en el desenvo-
lupament professional (carrera) la Recerca i la Innovacié com un valor per se.
Afavorir periodes tant de mobilitat internacional, com especialment d'inten-
sificacio en recerca per a aquell professional que proposi un projecte propi o
compartit amb altres institucions.

= Consolidar convocatories de Programes orientats especificament a I’Atencio
Primaria, on aquesta sigui I'eix del desenvolupament del/s projecte/s i on profes-
sionals d'Atencié Primaria actuin de forma efectiva com a investigadors princi-
pals de projectes.

Cal continuar treballant per demostrar que, efectivament, I’Atencié Primaria és la
baula final del que anomenem recerca translacional.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Entitat obtinguts

Associacié d'Infermeria Familiar i Comunitaria de Catalunya 4.429,06 €
Fundacié Clinic per a la Recerca Biomedica 71.197,70€
Fundacioé Docencia i Recerca MUtua Terrassa 15.000,00 €
Fundacié Hospital Universitari Vall d’"Hebron - Institut de Recerca 50.060,63 €
Fundacié Institut d'Investigacié Biomedica de Bellvitge 24.204,92 €
Fundacié Institut d'Investigacié Sanitaria Pere Virgili 32.990,01€
Fundacié Institut Mar d'Investigacions Mediques 48.903,03 €
Fundacio Parc Taulf 47.446,30 €
Hospital Sant Pau i Santa Tecla 1.200,00€
Hospital Universitari de Tarragona Joan XXIll 15.776,00 €
Hospital Universitari Sant Joan de Reus 27.405,02 €
Hospital Verge de la Cinta 2.701,89€
Institut Catala de la Salut 414.982,70€
Institut d'investigacio en Ciéncies de la Salut Germans Trias i Pujol 28.644,32 €
Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau 193.820,34 €
Institut de Salut Global 30.948,82 €
Institut d'Investigacié Biomedica de Girona 4.100,00€
Institut Universitari d’Investigacié en Atencié Primaria Jordi Gol 1.036.356,12 €
Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitaria 15.369,66 €

TOTAL 2.065.536,52 €

Font: Departament de Salut

A més, existeixen altres organitzacions que formen part de consorcis
sense rebre financament econdmic (Centre Tecnologic de Nutricié i
Salut, Consorci Sanitari Integral, Fundacié Althaia, Fundacio Privada
Centre d'Higiene Mental Les Corts, Fundacié Avedis Donobedian,
Universitat Rovira i Virgili, University College Cork i University Hos-
pital Galway).
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Font: Departament de Salut.

Entitats (beneficiaries/
coordinadores i participants) que
reben recursos de I'accié
instrumental de projectes de
recerca orientats a l'atencié
primaria

Representacié grafica de les
diferents entitats participants en els
projectes de recerca orientats a
I"'atencié primaria. El diametre de la
circumferencia representa la
quantitat de recursos rebuts, les
linies corresponen a les diferents
col-laboracions establertes entre les
diferents entitats.
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B Zs van concedir 9
milions d'euros en 16 grans
programes de medicina
personalitzada, medicina
regenerativa, estudis de
cohorts i recerca clinica
independent

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA

L'elevat teixit col-laboratiu entre diferents entitats, I'enfortiment del
qual era un objectiu especific del programa, s'observa, també, en
I'accié instrumental de programes de recerca, que agrupa 47 enti-
tats diferents, 28 de les quals reben financament econdmic directe i

19, no.
Banc de Sang i Teixits 255.456,90 €
Barcelona Supercomputing Center 65.238,27 €
BarcelonaBeta Brain Research Center 285.600,00 €
Centre de Medicina Regenerativa de Barcelona 218.088,00 €
Centre de Recerca Ecologica i Aplicacions Forestals 94.636,65 €
Centre de Recerca en Economia i Salut (UPF) 19.500,00 €
Centre de Regulacié Gendomica 580.906,96 €
Centre Nacional d’'Analisi Genomica 262.682,40 €
Consell Comarcal Baix Llobregat 14.131,40 €
Consorci Politiques Ambientals Terres de I'Ebre 14.131,40€
Fundacié Clinic per a la Recerca Biomedica 1.161.390,38 €
Fundacié Hospital Universitari Vall d’"Hebron - Institut de Recerca 751.841,89 €
Fundacié Institut d'Investigacié Biomedica de Bellvitge 1.063.428,66 €
Fundacié Institut Mar d'Investigacions Médiques 1.316.374,67 €
Fundacio Parc Tauli 11.300,00 €
Fundacié Privada per a la Recerca i la Docéncia Sant Joan de Déu 63.918,57 €
Fundacié Puigvert 30.589,14 €
Hospital Universitari Arnau de Vilanova 24.645,00 €
Hospital Universitari de Tarragona Joan XXIll 24.645,00 €
Institut d'investigacié en Ciéncies de la Salut Germans Trias i Pujol 1.144.098,57 €
Institut de Bioenginyeria de Catalunya 93.625,00€
Institut de Recerca Biomedica de Lleida - Fundacié Dr. Pifarré 291.083,71 €
Institut de Recerca de I'Hospital de la Santa Creu i Sant Pau 682.062,33 €
Institut de Recerca Josep Carreras 13.008,00 €
Institut de Salut Global 103.819,29 €
Institut d’Investigacié Biomeédica de Girona 293.371,90 €
Institut Universitari d’Investigacié en Atencié Primaria Jordi Gol 143.330,15 €
Servei Control Mosquits Badia de Roses 14.131,40 €

Font: Departament de Salut.

En total, el programa de coneixement d’excel-léncia mou una massa
critica investigadora de més de 600 professionals.



Representacié grafica de les
diferents entitats participants en els
programes de recerca orientats. El
diametre de la circumferéncia
representa la quantitat de recursos
rebuts, les linies corresponen a les
diferents col-laboracions establertes
entre les diferents entitats

Font: Departament de Salut.

Quines disciplines s'investigaran?

Les accions instrumentals del PERIS 2017 marcaven clarament les
tematiques i disciplines a financar i definides a partir de les neces-
sitats estrategiques sistemiques detectades. Mentre els projectes de
recerca orientats presentaven una Unica modalitat (I'atencié prima-
ria), els programes en presentaven quatre (medicina personalitzada,
medicina regenerativa, estudis de cohorts i recerca clinica coopera-
tiva independent).

Taxa d'éxit A dalt, taxa d’exit de les diferents
modalitats de programes de recerca
orientats. A baix, recursos financats

Total 20% per cada modalitat

25%

Medicina personalitzada

18%

Medicina regenerativa

Estudis de cohorts 17%

Recerca clinica cooperativa

independent 22%

Recursos financats
3.172.320,03 €

2.201.662,90€

2.121.045,93 €

1.542.016,78 €

Medicina Medicina Estudis de Recerca clinica
personalitzada regenerativa cohorts cooperativa
independent

Font: Departament de Salut.
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Pel que fa a les modalitats dels programes, s'han financat 3 pro-
grames de medicina personalitzada, 2 programes de medicina re-
generativa, 5 estudis de cohorts i 6 programes de recerca clinica
cooperativa independent. La taxa d'éxit de les modalitats de medi-
cina personalitzada i recerca clinica cooperativa independent estan
lleugerament per sobre la taxa d'éxit global del 20% (25% i 22%,
respectivament), mentre que les de medicina regenerativa (18%) i
estudis de cohorts (17%), estan lleugerament per sota.

Els projectes de recerca orientats a I'atencidé primaria inclouen te-
matiques diverses. Les tematiques o disciplines més freqtients son
aquelles relacionades amb les malalties del sistema circulatori, de
la sang i immunologiques (7 projectes) i les malalties endocrines,
nutricionals i metaboliques (6 projectes). També destaquen projectes
destinats a la promocié de la salut i millora de I'atencié (2 projectes),
gue demostren el caracter translacional de I"accié instrumental.

Malalties del sistema circulatori, de la
sang i immunologiques

~

Malalties endocrines, nutricionals i
metaboliques

@)

VIH i altres malalties infeccioses i
parasitaries

Promocio de la salut i millora de
|'atencié

Trastorns mentals i del comportament

Alzheimer, malalties neurodegeneratives
i relacionades amb I'envelliment

N

Malalties dels sistemes respiratori,
digestiu i genitourinari

Neoplasies

Font: Departament de Salut.



La veu de 'expert
Dr. Joaquin Arenas

Director Cientific de I'Instituto i+12, Madrid

A Catalunya hi ha un teixit investigador molt capac en biomedicina i recerca trans-
lacional. Capac de produir recerca puntera, capac d'aconseguir molt bons resul-
tats en les convocatories altament competitives i capag d’assumir, per |'organitza-
cio del seu sistema de recerca, grans proeses cientifiques. Aquest posicionament i
capacitat que té de partida es veu ara potenciat gracies a |'oportunitat que dona
el PERIS de dotar amb recursos grans programes de recerca orientats que apos-
ten per grans descobriments i grans reptes cientifics amb la implicacié d’'una im-
portant massa critica transdisciplinaria. El PERIS dona I'oportunitat, pero el teixit
cientific té la capacitat. Aquesta capacitat ha quedat demostrada en la qualitat |
solidesa de les propostes rebudes per rebre financament en I'accié instrumental de
programes de recerca orientats de la Convocatoria 2017.

L'avaluacio i prioritzacié ha fet que siguin 16 els programes de recerca orientats
gue reben financament. | si bé n"hi havia molts d’extraordinariament meritoris, no
hi ha dubte que aquests 16 permetran, a la llarga, introduir grans canvis adapta-
tius en els models actuals d'atencié sanitaria i preparar Catalunya per als reptes
de salut que es plantejaran en les properes decades. En medicina personalitzada
s'ha prioritzat ambits fronterers com la gendmica en malalties minoritaries neu-
rologiques no diagnosticades, I'impacte de la genomica en la presa de decisions
oncologiques assistencials (Estudi MedPerCan) i la prevencié de cancer colorectal
mitjancant biomarcadors gendmics i microbiomics (Estudi CRIPREV). Aquests tres
programes obren un ventall de possibilitats i potencialitats que posaran la persona
al centre del sistema de salut per tal que cada pacient individualment rebi la inter-
vencié assistencial adequada al seu cas. En medicina regenerativa, s'ha prioritzat
un programa en cardiopoesi amb biomatrius per regenerar la cicatriu post infart
i un altre programa sobre regeneraci6 hematopoetica a partir de cel-lules mare
pluripotents. Ambdds programes tenen gran potencial en permetre arribar a no-
ves terapies en el tractament de les malalties. En estudis de cohorts s'ha prioritzat
reforcar cinc cohorts ja existents en malalties cardiovasculars (Estudi REGICOR),
I’Alzheimer (cohort ALFA), el peu diabétic i Ulcera, en envelliment (Estudi Image-
noma de I'Envelliment) i deméncia frontotemporal, que permetran un impacte
en la practica clinica com a eines per a la presa de decisions de planificacié del
sistema de salut de Catalunya. En recerca clinica cooperativa independent els sis
programes prioritzats sén en tractament immunosupressor en pacients trasplan-
tats renals, en prevencié d'infeccié de VIH amb profilaxis pre-exposicié (Estudi
PrEP-Ara), en terapia adaptada al risc de leucémia mieloide aguda i sindromes
mielodisplasics d'elevat risc, en control d'arbovirosis a Catalunya (Estudi PICAT), en
tractament combinat contra el dany per reperfusié en I'infart de miocardi (estudi
COMBAT-MI) i en susceptibilitat genetica i resolucié de comorbiditats associades a
I'obesitat en cirurgia bariatrica. Tots ells permetran crear contextos de cooperacié
cientifica d'excel-leéncia, accelerant aixi la transferéncia de resultats a la practica
clinica.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA
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Conclusions






Aquest és el primer informe de la Central de Resultats de Recerca de
I’ambit de les convocatories publiques que financa el Departament
de Salut. S6n convocatories del Departament de Salut perqué aquest
organ planificador veu la recerca translacional en salut com un me-
canisme indestriable de qualsevol accio estrategica per assolir més i
millor salut.

El retiment de comptes de I"Us responsable dels recursos és I'objectiu
d’aquest informe. Tanmateix, aixo esta intimament lligat a una pre-
sentacié de les oportunitats que es donen a la comunitat cientifica i,
per tant, del “contracte social” implicit entre el Departament de Sa-
lut i el teixit investigador per treballar junts per més i millor salut en
els propers anys, tal com contempla el Pla de Salut 2016-2020. Per
part del Departament de Salut, el seu compromis en aquest contrac-
te s"ha formalitzat amb la creacié d’una Direccié General de Recerca
i Innovacié dotada de recursos, I'aprovacié del PERIS i el llancament
de la primera convocatoria de recerca que es presenta en aquest
informe. Per part del teixit investigador, aquest contracte implica en-
tomar aquesta oportunitat amb implicacié i sense perdre de vista
I'objectiu comu, I'impacte en més i millor salut. Perd per fer que
aixo sigui una realitat, caldra una implicacié també durant el procés
ja que, com ens han ensenyat a la International School on Research
Impact Assessment (ISRIA), quan la recerca es concep com un model
de produccié on hi ha un productor (ciéncia) i un consumidor (siste-
ma de salut) sense implicacié, dialeg, debat i co-creacié en el procés,
dificilment du a més i millor salut.

La Convocatoria del PERIS de I'any 2017, amb quasi 20 milions d’eu-
ros a repartir, ha donat oportunitats a sectors i necessitats del nostre
sistema de recerca en salut que no estaven cobertes pels programes
espanyols i europeus. Aquest és, sense cap dubte, el cas del col-
lectiu de professionals d'infermeria, cada vegada més avid de co-
neixement, cada vegada més lluitador en exigir oportunitats de fer
recerca i, alhora, enormement conscient del repte que tenen per da-
vant els 62 professionals que podran dedicar part del seu temps a la
recerca. També indubtable és I'oportunitat que s'ha donat a la xarxa
de centres d’atencié primaria del sistema de salut per dur a terme 24
projectes que impliquen a desenes de centres de tot el territori catala
de recerca i que en tres anys hauran treballat cientificament pre-
guntes no adrecades relacionades amb problemes de salut i la porta
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d’entrada del sistema de salut. També era una necessitat no coberta
I'ocupabilitat de persones, creant 81 llocs de treball per a fer ciéncia
entre el talent ja format, ja sigui com a cientific o com a tecnoleg
dins de les estructures de recerca que cohabiten amb les estructures
del sistema sanitari. Fins ara, aquestes eren clares disfuncions del
sistema a les que el PERIS ha donat resposta. Prova de la necessitat
ha estat el nombre de sol-licituds presentades, molt superior a les
oportunitats concedides, malgrat I'altissim nivell. La taxa d'éexit de
les sol-licituds, d'un 38%, posa de manifest quant era de necessari
un PERIS i perqué és molt ben rebuda la repetida frase del Conseller
de Salut que “el PERIS ha arribat per quedar-se”.

Aquestes accions instrumentals descrites fins ara estan dissenyades
per tenir un impacte en el sistema de salut més immediat, més di-
recte. Perd també menys disruptiu. El PERIS també ha volgut donar
un impuls a la recerca pionera que impulsi endavant les fronteres
entre el conegut i el desconegut. Es a dir, contribuir a |'estratégia
global i historica a Catalunya d'apostar per la gran ciéncia, la ciencia
amb visi6 de llarg termini. Aquella que pot suposar obrir dimensions
desconegudes a problemes de salut, fins ara, no resolts. L'aposta en
aquest cas ha estat per la medicina personalitzada amb més de 3
milions d’euros com a aposta de futur per combatre les neoplasies
i les malalties minoritaries, la medicina regenerativa amb 1,5 mili-
ons d’euros, la recerca clinica cooperativa independent amb més
de 2 milions d’euros i els estudis de cohorts amb més de 2 milions
d’euros com a eina fonamental per a la bona comprensié d'aspectes
fins ara feblement abordats de la medicina com la comorbiditat o el
seguiment a llarg termini de les persones amb i sense intervencions.
Per ultim, cal afegir que aquests grans programes, que rapidament
demostraran ser també una necessitat que cal ‘quedar-se’, es veu-
ran immensament reforcats amb la potenciacié de les grans bases
de dades (big data) que, en el nostre sistema, esta sota el paraigtes
del Programa d’Analitica de Dades per a la Recerca i la Innovacio en
Salut (PADRIS), que relaciona totes les dades del sistema sanitari ca-
tala i les posa a disposicio de la comunitat investigadora (de manera
anonimitzada) per a fer recerca.

Per tant, llarga vida a les convocatories del PERIS i a les oportunitats
que ha donat, repartides en desenes d’entitats catalanes, i amb es-
pecial atencié en la comunitat cientifica més jove. Els futurs informes
de la Central de Resultats de Recerca prenen el compromis de retre
comptes de I'Us responsable d'aquests recursos atorgats.



Glossari






actuacions dels diferents programes del PERIS
definides per aconseguir els objectius del PERIS. Aquestes es desen-
volupen a través de convocatories anuals de subvencions de finan-
cament competitiu.

avaluacio de les propostes abans que hagin re-
but financament. L'avaluacio es realitza sobre 'interés cientificotec-
nic de les propostes i, si escau, sobre el seu cost previst necessari per
al desplegament de la proposta.

investigador responsable d'un grup de
recerca i que actua com a coordinador i representant del grup.

institucions on es porten a terme activi-
tats de recerca. Alguns d'aquests centres son el resultat de |'associ-
acio amb un hospital o centre d'atencié sanitaria, i aixo permet po-
tenciar els centres assistencials com a centres de recerca. En aquest
cas, se'ls sol anomenar instituts.

entitat beneficiaria que, en el cas del progra-
ma de coneixement d’excel-léncia, actua com a centre que coordina
els projectes i/o programes financats. Cada projecte i programa, al
ser multicéntric, t¢ una entitat beneficiaria o centre coordinador i
diverses entitats participants.

comissié formada per in-
vestigadors, tecnolegs i gestors externs de reconegut prestigi que,
d’'una banda, estableix els criteris especifics d'avaluacié que puguin
garantir el reconeixement qualitatiu de les propostes cientifiques i,
de I'altra, es pronuncia en I'informe d’avaluacié que emet sobre les
propostes avaluades.

comissio que, a la vista dels infor-
mes emesos per la Comissid Tecnica d>Avaluacio, i considerant les
disponibilitats pressupostaries existents, elabora una proposta de
resolucié provisional de concessié que concreta el resultat de I'ava-
luacié efectuada i estableix un ordre de prelacié o relacié prioritzada
de les sol-licituds.
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convocatoria que
serveix per financar recerca a través de les subvencions publiques i
obertes i on els investigadors/grups o institucions competeixen entre
ells. Aquestes convocatories es gestionen segons una ordre de bases
reguladora especifica.

criteris que s'utilitzen per avaluar les diferents
sol-licituds presentades. Aquests criteris tenen assignats unes puntu-
acions que varien segons l'accié instrumental i serveixen per classifi-
car les diferents propostes avaluades.

entitats que reben el pagament de la subven-
ci6 adjudicada. Es I'encarregada de comprometre’s a complir tots
els requisits que s’estableixin en la convocatoria i de gestionar els
recursos atorgats en la convocatoria.

son les entitats que formen part de les propos-
tes i que poden rebre, o no, part dels recursos atorgats.

soén les bases de dades o organismes dels quals
s'ha extret tota la informacié que es presenta en aquest informe.

I'objectiu d'aquestes accions instrumentals és incor-
porar professionals que siguin capacos de donar un valor afegit im-
mediat a aquells grups en els quals s’integrin.

I'objectiu d'aquestes accions instrumentals és allibe-
rar a professionals assistencials d'algunes hores dedicades a tasques
assistencials, i aixi poder dedicar aquesta part de temps a desenvo-
lupar activitats de recerca. L'acci6 s'aconsegueix mitjancant la con-
tractacié de personal que el substitueixi en aquestes tasques assis-
tencials.

investigadors nascuts el 1971 o en una data
posterior.

marc de referencia per a
totes les actuacions publiques en matéria de salut que desenvolupa
la Generalitat de Catalunya, amb I'objectiu principal de millorar la
salut i la qualitat de vida de la poblacié.

instrument de planificacié i coordinacié que defineix les linies
generals de la recerca i innovacié en salut del Departament de Salut,
en coheréncia amb les prioritats del Pla de Salut de Catalunya, i en
col-laboracié amb el Departament d’Empresa i Coneixement, amb



I'objectiu d'enfortir el lideratge del sistema de salut de Catalunya
en el conjunt del sector, garantint la generacié de nou coneixement.

conjunt d'accions que persegueixen |'assoli-
ment dels objectius estrategics del PERIS. Cada programa es desple-
ga en accions instrumentals especifiques que, a la vegada, contenen
diferents modalitats que especialitzen més les estrategies operatives
dels programes

inclou projectes de recerca d'abast
territorial que aborden activitats cientifiques en la frontera del co-
neixement amb I'horitzé d'introduir grans canvis adaptatius en els
models actuals d'atencié sanitaria i preparar Catalunya per als reptes
de salut que es plantejaran en les décades vinents. Consten de 4
modalitats:

Modalitat de medicina personalitzada: inclou projectes
dedicats a desenvolupar models d’atencié sanitaria dirigits al
pacient especific, prioritzant les arees tematiques de I'oncolo-
gia i les malalties minoritaries, i a utilitzar el coneixement de-
rivat de les tecnologies dmiques que permeti la integracié de
les ciencies cliniques, la capacitat d’estudi del genoma huma
i la capacitat d'integracié i analisi de la informacié gendmica,
en un model Unic en qué la col-laboracioé interdisciplinaria de
diferents equips de recerca permeti abordar tot el continu de
coneixement que va des de la seqUenciacié del genoma fins a
la presa de decisio en situacions cliniques especifiques.

Modalitat de medicina regenerativa: inclou projectes dedi-
cats a desenvolupar estrategies dirigides a implementar la medi-
cina regenerativa i la terapia cel-lular com una eina de I'arsenal
terapéutic, fent emfasi a establir actuacions especifiques inter-
disciplinaries entre investigadors clinics i investigadors basics.

Modalitat de recerca clinica cooperativa independent: in-
clou projectes que vulguin crear eines i estrategies per millorar
el coneixement de les recerques clinica i clinicoepidemiologica
no vinculades a la indUstria farmaceutica i projectar-les tant in-
ternament com externament aixi com facilitar i promoure |'as-
sociacio d'interessos entre les diferents institucions de recerca
del territori.

Modalitat d’estudis de cohorts: inclou projectes que promo-
guin l'agregacié d'equips de recerca de diferents institucions
per explotar el coneixement epidemiologic derivat de I'analisi
de cohorts poblacionals i de cohorts de patologies especifiques
existents a Catalunya que aportin coneixement de valor en el
desenvolupament de la historia natural de la malaltia.
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propostes de I'accié instrumental de projec-
tes de recerca orientades a I'atencié primaria.

propostes que s'han avaluat a través de la
Comissié Tecnica d'Avaluacié, i que en la resolucié definitiva de sol-
licituds, s’"han considerat admeses.

propostes que s'han presentat a la convo-
catoria, i entre les que consten aquelles que seran admeses per a la
seva avaluacio i les que seran desestimades.

propostes que han aconseguit financament
a la convocatoria, després d’haver passat el procés d’avaluacio.

recursos economics que el centre/institut de re-
cerca ha estat capac de captar de les convocatories PERIS.

declaracio, per part de I'administracié publi-
ca, del llistat definitiu de propostes, tant per indicar el llistat definitiu
de propostes admeses per avaluar, com el llistat de propostes a les
quals definitivament se’ls ha atorgat I'ajut. En el llistat també s’espe-
cifica les propostes no admeses, o a les que no s'ha atorgat I'ajut i
les causes d’aquesta valoracio.

declaracié, per part de I'administracié publi-
ca, del llistat provisional de propostes, tant per indicar el llistat provi-
sional de propostes admeses per avaluar, com el llistat de propostes
a les quals provisionalment se’ls atorga I'ajut. Les propostes que no
son admeses o que no han rebut I'ajut poden presentar esmenes
gue seran avaluades abans de la resolucio definitiva.



|
| .| llh ...... ‘

d’abreviatures







ASSIR:
CSMIJ:
CTA:
DGRIS:
EAP:
ISRIA:
NP:
PADRIS:

PERIS:
R+D:
SAP:

SISCAT:
USR:
VIH:

Atencio a la salut sexual i reproductiva

Centre de Salut Mental Infantil i Juvenil

Comissié Tecnica d'Avaluacio

Direccié General de Recerca i Innovacié en Salut
Equip d’'Atencié Primaria

International School on Research Impact Assessment
No presentat

Programa d’analitica de dades per a la recerca
i la innovacié en salut

Pla Estratégic de Recerca i Innovacié en Salut
Recerca i Desenvolupament

Servei d’Atencié Primaria

Sistema Sanitari Catala

Unitat de Suport a la Recerca

Virus de la immunodeficiéncia humana

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA
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Nombre de propostes avaluades

Taxa d’exit de les propostes

Taxa d'exit de les propostes financades amb el cap de grup jove
Taxa d'exit de les propostes financades amb el cap de grup dona
Nombre de propostes financades, per titulacié del candidat
Percentatge de propostes avaluades amb el cap de grup dona
Percentatge de propostes avaluades amb el cap de grup jove
Percentatge de propostes avaluades amb el candidat dona
Percentatge de propostes financades amb el candidat dona
Percentatge de propostes avaluades amb el candidat jove
Percentatge de propostes financades amb el candidat jove
Nombre de propostes financades, per entitat beneficiaria
Pressupost atorgat, per entitat beneficiaria

Nombre de propostes financades, per disciplina cientifica

Taxa d'exit de les propostes financades, per modalitat
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Descripcié: Recompte de sol-licituds de subvencié presentades que han estat considera-
des administrativament correctes i han estat acceptades per a la seva avaluacié.

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes que han estat considerades aptes
pel seu financament per la Comissié Tecnica d'Avaluacié i que la Comissié de Seleccié del
PERIS ha decidit financar, en relacié al nombre total de propostes avaluades.

el Nombre de propostes finangades 100

Nombre de propostes avaluades

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el cap de grup jove que han
estat considerades aptes pel seu financament per la Comissié Técnica d’Avaluacio i que la
Comissio de Seleccio del PERIS ha decidit financar, en relacié al nombre total de propostes
avaluades amb el cap de grup jove. Es considera jove quan el cap de grup ha nascut el
1971 o a data posterior.

Férmula: Nombre de propostes financades amb el cap de grup jove 100

Nombre de propostes avaluades amb el cap de grup jove

Font de dades: Departament de Salut

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el cap de grup dona que han
estat considerades aptes pel seu financament per la Comissié Técnica d'Avaluacié i que la
Comissio de Seleccié del PERIS ha decidit financar, en relacié al nombre total de propostes
avaluades amb el cap de grup dona.

Eérmula: Nombre de propostes finangades amb el cap de grup dona 100

Nombre de propostes avaluades amb el cap de grup dona

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Recompte de propostes que han estat considerades aptes pel seu financa-
ment per la Comissié Tecnica d’'Avaluacio i que la Comissio de Seleccié del PERIS ha deci-
dit financar, i classificades segons la titulacié del candidat.

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el cap de grup dona que han
estat acceptades per a la seva avaluacio, en relacié al nombre total de propostes que han
estat acceptades per a la seva avaluacio.

. ] Nombre de propostes avaluades amb el cap de erup dona
Formula: prop P aegrup 100

Total de propostes avaluades

Font de dades: Departament de Salut

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el cap de grup jove que han
estat acceptades per a la seva avaluacio, en relacié al nombre total de propostes que han
estat acceptades per a la seva avaluacio. Es considera jove quan el cap de grup ha nascut
el 1971 o a data posterior.

E6rmula: Nombre de propostes avaluades amb el cap de grup jove 100

Total de propostes avaluades

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el candidat dona que han
estat acceptades per a la seva avaluacio, en relacié al nombre total de propostes que han
estat acceptades per a la seva avaluacio.

" Nombre de propostes avaluades amb el candidar dona
Férmula: x100

Total de propostes avaluades

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el candidat dona que han
estat considerades aptes pel seu financament, en relacié al nombre total de propostes que
han estat considerades aptes pel seu financament.

Formula: Nombre de propostes finangades amb el candidat dona 100

Total de propostes financades

Font de dades: Departament de Salut

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el candidat jove que han
estat acceptades per a la seva avaluacio, en relacié al nombre total de propostes que han
estat acceptades per a la seva avaluacio. Es considera jove quan el candidat ha nascut el
1971 o a data posterior.

, . Nombre de propostes avaluades amb el candidar jove
Férmula: %100

Total de propostes avaluades

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes amb el candidat jove que han
estat considerades aptes pel seu financament, en relacié al nombre total de propostes que
han estat considerades aptes pel seu financament.

Formula: Nombre de propostes finangades amb el candidat jove 100

Total de propostes financades

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Recompte de propostes que han estat considerades aptes pel seu financa-
ment per la Comissié Tecnica d'Avaluacio i que la Comissio de Seleccié del PERIS ha deci-
dit financar, i classificades segons I'entitat beneficiaria.

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Sumatori dels recursos atorgats, i classificats per entitat beneficiaria.

Font de dades: Departament de Salut

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Descripcié: Recompte de propostes que han estat considerades aptes pel seu financa-
ment per la Comissié Tecnica d’Avaluacio i que la Comissié de Seleccié del PERIS ha deci-
dit financar, i classificades per la disciplina cientifica de la proposta.

Font de dades: Departament de Salut

Descripcié: Quantitat, en percentatge, de les propostes d’'una modalitat concreta que
han estat considerades aptes pel seu financament per la Comissié Técnica d’Avaluacio i
que la Comissio de Seleccié del PERIS ha decidit financar, en relacié al nombre total de
propostes avaluades en aquella modalitat.

i Nombre de propostes finangades per una modalitat concreta
Formula: proposte ’ x100

Nombre de propostes avaluades per aquella mateixa modalitar

Font de dades: Departament de Salut

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA
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Entitat beneficiaria I<<D= L ® [y L © ST o L o @ Z == fing
- Nombre de propostes avaluades - 20 1 - 20 20 9 20 -
& Taxa d'éxit de les propostes - 90,0% 0,0% - 70,0% 60,0% 55,6% 20,0% -
,8 Taxa d'éxit de les propostes financa- R 88,9% 0,0% ; 70,0% 53.8% 100,0% 40,0% }
g des amb el cap de grup jove
& Taxa d'exit de les propostes financa- R : :
7 des amb el cap de grup dona 85,7% 0,0% 100,0% 60,0% 100,0% 25,0%
= Nombre de propostes financades, per R : .
= titulacio del candidat
] Doctor/a - 1 0 - 12 6 5 3 -
@ Titulat/ada superior - 1 0 - 0 1 0 0 -
° Titulat/ada mitja - 0 0 - 1 2 0 0 -
'g Técnic/a FP - 6 0 - 1 3 0 1 -
5 Percentatge de propostes avaluades 35.0% 100.0% . 30.0% 50.0% 222% 20.0% .
<3 amb el cap de grup dona ’ ’ ’ ’ ’ ’
o
S Percentatge de propostes avaluades 45,0% 100,0% ; 50,0% 65,0% 1% 25.0% }
< amb el cap de grup jove
© Percentatge de propostes avaluades o o : o o o o ;
‘_B el & @rehekt dlong 75,0% 100,0% 75,0% 80,0% 77.8% 65,0%
c Percentatge de propostes financades R R : :
QE) a1l &l @Eneliekn dleng) 72,2% 71,4% 75,0% 60,0% 75,0%
> Percentatge de propostes avaluades R : :
E, amb el candidat jove 95,0% 100,0% 100,0% 95,0% 100,0% 95,0%
= Percentatge de propostes financades R o R . o o o o .
:8 amb el candidat jove 94,4% 100,0% 91,7% 100,0% 100,0%
<\(J Nombre de propostes financades - 18 0 - 14 12 5 4 -
Pressupost atorgat - 1.624.727,05€ 0,00€ - 1.396.670,33€ 1.059.543,01 € 524.105,50€ 378.205,86€ -
© Nombre de propostes avaluades 3 10 1 - 10 10 6 10 5
_ & Taxa d'éxit de les propostes 33,3% 50,0% 100,0% - 50,0% 60,0% 66,7% 60,0% 60,0%
Joss E Percentatge de propostes avaluades
g © 8 amb el candidat dona 100,0% 90,0% 100,0% - 100,0% 90,0% 100,0% 100,0% 100,0%
£ § & Percentatge de propostes finangades ;5 o 80,0% 100,0% - 100,0% 83,3% 100,0% 100,0% 100,0%
=& E amb el candidat dona ! ! ! ! ! ’ ’ !
w0 = =
£ 2 m Percentaige de propostes avaluades 33 30, 60,0% 0,0% - 50,0% 80,0% 50,0% 60,0% 100,0%
©Z5 gmb el candlgat jove . S
‘O € ' Percentatge de propostes financades o o o R o o o o
& 5 E’ amb el candidat jove 0,0% 40,0% 0,0% 60,0% 66,7% 75,0% 50,0% 100,0%
© Nombre de propostes financades 1 5 1 - 5 6 4 6 3
e Pressupost atorgat 20.250,00€ 101.250,00€ 13.500,00€ - 101.250,00€ 117.000,00€ 74.250,00€ 106.087,50€ 54.000,00€
Nombre de propostes avaluades - 4 4 1 - - - 1 2
L Taxa d'éxit de les propostes - 25,0% 0,0% 0,0% - - - 0,0% 0,0%
= 2 Taxa d'exit de les propostes financa- o o o
g 9] des amb el cap de grup jove B 33.3% 0.0% - - - - - 0,0%
g & ﬁ Taxa d'éxit de les propostes financa- R 25 0% 0.0% : R : } } 0.0%
g g £ desamb el cap de grup dona e e e
+ «n O Percentatge de propostes avaluades R R : :
E % 5 amb el cap de grup dona 100,0% 50,0% 0,0% 0,0% 100,0%
B &, Percentatge de propostes avaluades R o o o R . . o o
g g amb el cap de grup jove 75,0% 50,0% 0,0% 0,0% 50,0%
< Nombre de propostes financades - 1 0 0 - - - 0 0
Pressupost atorgat - 103.867,51 € 0,00€ 0,00€ - - - 0,00€ 0,00€
Nombre de propostes avaluades - 12 - - 12 12 - 1 -
Taxa d'éxit de les propostes - 8,3% - - 16,7% 25,0% - 36,4% -
Taxa d'exit de les propostes financa-
des amb el cap de grup jove B 0.0% B ) 20,0% 40,0% ) 0.0% )
Taxa d'exit de les propostes financa- R 0.0% R . 00% 0.0% : 100,0% .
des amb el cap de grup dona s s e e
Percentatge de propostes avaluades R 25 0% R } 3339 25.0% } 91% }
amb el cap de grup dona o 270 e e
Percentatge de propostes avaluades R 25 0% R } 33.3% 25 0% } 91% }
amb el cap de grup jove e = = e
Nombre de propostes financades - 1 - - 2 3 - 4 -

Pressupost atorgat

- 1.121.213,20€

814.109,10€ 1.854.428,61€

2.805.686,85 €

Taxa d'exit per disciplina cientifica

Accié instrumental de programes de recerca orientats

Estudis de cohorts - 0,0% - - 0,0% 25,0% - 50,0% -
Medicina Personalitzada - 50,0% - - 0,0% 50,0% - 50,0% -
Medicina Regenerativa - 0,0% - - 0,0% 0,0% - 100,0% -

Recerca Clinica cooperativa inde- o o o o
pendent - 0,0% - - 50,0% 25,0% - 0,0% -

Pressupost atorgat per disciplina

Estudlis de cohorts - 0,00€ - - 0,00€ 399.134,15€ - 999.628,43 € -
Medicina Personalitzada - 1.121.213,20€ - - 0,00€ 1.048.359,79€ - 1.002.737,04 € -
Medicina Regenerativa - 0,00€ - - 0,00€ 0,00€ - 803.321,38€ -
Recerca Clinica cooperativa inde- 0,00€ - - 814109,10€ 40693467 € - 0,00€ -

pendent
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3 7 9 2 - 2 20 19 20 9 9 7
0,0% 28,6% 33,3% 0,0% - 50,0% 25,0% 21,1% 25,0% 44,4% 33,3% 14,3%
- 0,0% 20,0% - - 100,0% 0,0% 0,0% 50,0% 0,0% 40,0% 50,0%
0,0% 0,0% 0,0% - - - 0,0% 0,0% 12,5% 33,3% 100,0% 0,0%
0 1 2 0 - 1 4 4 1 4 1 1
0 0 0 0 - 0 0 0 2 0 0 0
0 1 0 0 - 0 0 0 0 0 0 0
0 0 1 0 - 0 1 0 2 0 2 0
66,7% 28,6% 44,4% 0,0% - 0,0% 30,0% 21,1% 40,0% 66,7% 1,1% 14,3%
0,0% 14,3% 55,6% 0,0% - 50,0% 30,0% 26,3% 30,0% 22,2% 55,6% 28,6%
100,0% 85,7% 77,8% 50,0% - 0,0% 85,0% 73,7% 60,0% 77,8% 66,7% 71,4%
- 100,0% 100,0% - - 0,0% 80,0% 75,0% 60,0% 75,0% 33,3% 100,0%
100,0% 85,7% 88,9% 100,0% - 50,0% 90,0% 89,5% 95,0% 88,9% 100,0% 71,4%
- 100,0% 100,0% - - 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0%
0 2 3 0 - 1 5 4 5 4 3 1
0,00€ 179.895,67€ 273.384,76 € 0,00€ - 104.821,10€ 483.026,96 € 419.284,40€ 410.785,40€ 419.284,40€ 232.306,22€ 104.821,10€
6 6 6 5 1 1 10 10 5 - 6 10
50,0% 50,0% 66,7% 40,0% 0,0% 100,0% 20,0% 50,0% 20,0% - 33,3% 80,0%
83,3% 83,3% 66,7% 60,0% 0,0% 100,0% 100,0% 80,0% 40,0% - 83,3% 40,0%
66,7% 100,0% 75,0% 0,0% - 100,0% 100,0% 60,0% 100,0% - 100,0% 50,0%
83,3% 50,0% 33,3% 80,0% 0,0% 100,0% 90,0% 70,0% 40,0% - 83,3% 60,0%
66,7% 33,3% 25,0% 50,0% - 100,0% 100,0% 80,0% 0,0% - 50,0% 75,0%
3 3 4 2 0 1 2 5 1 - 2 8
50.625,00€ 60.750,00€ 74.250,00€ 40.500,00€ 0,00€ 20.250,00€ 38.250,00€  90.000,00€ 20.250,00€ - 40.500,00€ 162.000,00€
1 - - 1 - - 2 4 2 - - 62
0,0% - - 0,0% - - 0,0% 0,0% 100,0% - - 33,9%
- - - - - - 0,0% 0,0% - - - 21,1%
0,0% - - - - - 0,0% 0,0% - - - 22,6%
100,0% - - 0,0% - - 100,0% 25,0% 0,0% - - 50,0%
0,0% - - 0,0% - - 50,0% 100,0% 0,0% - - 30,6%
0 - - 0 - - 0 0 2 - - 21
0,00€ - - 0,00€ - - 0,00€ 0,00€ 283.508,46 € - - 1.678.160,15€
- - - - - - 11 9 12 - - -
- - - - - - 18,2% 22,2% 16,7% - - -
- - - - - - 0,0% 0,0% 33,3% - - -
- - - - - - 0,0% 0,0% 0,0% - - -
- - - - - - 18,2% 11,1% 16,7% - - -
- - - - - - 18,2% 1,1% 16,7% - - -
- - - - - - 2 2 2 - - -

1.146.348,84€ 495.217,80€ 800.031,24€

B ) - i - - 0,0% 20,0% 25,0% - - -
B N N - N - 0,0% - 0,0% - - -
B ) - - - - 100,0% 0,0% 0,0% - - -
) N - i N - 25,0% 333% 25,0% - - -
B ) - - - - 0,00€ 403.537,80€ 399.362,52 € - - -
B ) - - - - 0,00€ 0,00€ 0,00€ - - -
B ) - - - - 738.695,40 € 0,00€ 0,00€ - - -
) N - - - - 407.653,44€ 91.680,00€ 400.668,72 € - - -
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20.250,00 €

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Acci6 instrumental

Incorporacié de cientifics i tecnolegs

Intensificacié de professionals d'infermeria

TOTAL

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Acci6 instrumental

Projectes de recerca
orientats a I'atencié
primaria

Programes de recerca
orientats

TOTAL

Impuls del talent i

I'ocupabilitat

Coneixement

d’excel-léncia

Nombre d'ajuts obtinguts

Coordinador

NP2

Incorporacio de cientifics i
tecnolegs

~ Intensificacio de
professionals d'infermeria

Projectes de recerca
orientats a I'af[enc[é
primaria

Programes de recerca
orientats coordinats

Participant

Nombre d'ajuts

a4 althaia

Xarxa Assistencial Universitaria Manresa

obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
0 0,00 € 0/0
1 20.250,00 € 1/3
1 20.250,00 € 1/3

Coordinador!

0,00€

NP
0,00€

B Entitat beneficiaria

0,00€

20.250,00 €

15.000,00 €

0,00€

Recursos obtinguts

Ratio d'exit
de propostes

Participant coordinades

15.000,00 € 0/4
0,00€ NP
0,00€ 0/0

[ Entitat participant

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



FUNDACIO

2.958.565,130 € CLINIC

[BARCELONA]

*

Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 18 1.624.727,05 € 18/20
Intensificacié de professionals d'infermeria 5 101.250,00 € 5/10
TOTAL 23 1.725.977,05 € 23/30

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d’exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencio 1 4 60.503,74€ 10.693,96 € 1/4
primaria
Programes de recerca 1 6 495.190,23 € 666.200,15 € 112
orientats
TOTAL 2 10 555.693,97 € 676.894,11 € 2/16
M Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporaci¢ de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat

1.624.727,05 €

Intensificacié de
professionals d'infermeria

101.250,00 €

Projectes de recerca
. orientats a I’aj[eqcié
Coneixement primaria

d’excel-léncia

71.197,70 €

Programes de recerca

) , 1.161.390,38 €
orientats coordinats

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Fundacio
Docéncia | Recerca
Matualerrassa

28.500,00 €

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d'ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacioé de cientifics i tecnolegs 0 0,00€ 01
Intensificacié de professionals d'infermeria 1 13.500,00 € 1/1
TOTAL 1 13.500,00 € 1/2

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accié instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencié 0 1 0,00 € 15.000,00 € 0/4
primaria
Programes de recerca NP2 0 NP 0,00 € NP
orientats
TOTAL 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
B Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporacio de cient[ﬁcs i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat

0,00 €

Intensificacio de
professionals d'infermeria I 13.500,00 €

Projectes de recerca
) orientats a I'atencio |j 15.000,00 €
Coneixement primaria

d’excel-léncia

Programes de recerca 0.00€
orientats coordinats !

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



2.299.822,85€

*x X

Vall d'Hebron
Institut de Recerca

VHIR

Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Acci6 instrumental
Incorporacié de cientifics i tecnolegs

Intensificacié de professionals d'infermeria
TOTAL

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts

Accio instrumental Coordinador

Projectes de recerca

orientats a |'atencio 0
primaria
Programes de recerca )
orientats
TOTAL 2

Incorporacio de cientifics i
tecnolegs

Impuls del talent i

I'ocupabilitat Intensificacié de

professionals d'infermeria

Projectes de recerca
. orientats a I’aj[eqcié
Coneixement primaria
d'excel-lencia Programes de recerca

orientats coordinats

Participant

Nombre d’ajuts

obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
14 1.396.670,33 € 14/20
5 101.250,00€ 5/10
19 1.497.870,33 € 19/30
Recursos obtinguts Ratio d’exit

de propostes

Coordinador’  Participant coordinades
0,00€ 50.060,63 € 0/0

425516,75€ 326.325,14€ 2/12

425.516,75€ 376.385,77 € 2/12

B Entitat beneficiaria

[ Entitat participant

1.396.670,33 €

101.250,00 €

50.060,63 €

751.841,89€

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre

coordinador d'un projecte/programa.

2 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



2.264.176,59 €

DIBELLY

* %k % Institut o Investigazio Biomidica de Belhitge

Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 12 1.059.543,01 € 12/20
Intensificacié de professionals d'infermeria 6 117.000,00 € 6/10
TOTAL 18 1.176.543,01 € 18/30

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d’exit
de propostes
Accié instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca 0 2 0,00€ 24.204,92 € 0/0
orientats a I'atencio
primaria
Programes de recerca 3 8 808.197,20€ 255.231,46€ 3/12
orientats
TOTAL 3 10 808.197,20€ 279.436,38€ 2/12
M Entitat beneficiaria I Entitat participant

Incorporaci¢ de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat

1.059.543,01 €

Intensificacié de
professionals d'infermeria

117.000,00 €

Projectes de recerca
. orientats a I’aj[eqcié
Coneixement primaria

d’excel-léncia

24.204,92 €

Programes de recerca

) , 1.063.428,66 €
orientats coordinats

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



631.345,51 € g

ISPV

INSTITWUT
CrINVESTHGACHD
SAMITARLA
FERE VIRGILI

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Accié instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 5 524.105,50 € 5/9
Intensificacié de professionals d'infermeria 4 74.250,00 € 4/6
TOTAL 9 598.355,50 € 9/15

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d’exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencio NP? 2 NP 32.990,01 € NP
primaria
Prpgrames de recerca NP 0 NP 0,00€ NP
orientats
TOTAL 0 2 0,00€ 32.990,01 € 0/0
B Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporacio de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs 524.105,50 €

I'ocupabilitat Intensificacié de
professionals d'infermeria 74.250,00 €

Projectes de recerca
. orientats a I'atencio 3299001 €
Coneixement primaria '
d’excel-lencia Programes de recerca
> - 0,00 €
orientats coordinats

B Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d'infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



1.849.796,06 € _
A Parc
Vi de Salut

* % k %k MAR_
Institut Hospital del Mar
Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent d’Investigacions Mediques

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 4 378.205,86 € 4/20
Intensificacié de professionals d'infermeria 6 106.312,50€ 6/10
TOTAL 10 484.518,36 € 10/30

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental  Coordinador  Participant Coordinador! Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencié 0 8 0,00€ 48.903,03 € 0/0
primaria
Programes de recerca 4 2 1.134.569,95€  181.804,72 € 411
orientats
TOTAL 4 10 1.134.569,95 € 230.707,75 € 4/11
M Entitat beneficiaria I Entitat participant
Incorporacio de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs 378.205,86 €
I'ocupabilitat Intensificacié de
professionals d'infermeria 106.312,50 €

Projectes de recerca
. orientats a |’aj[en\ci;’>
Coneixement primaria

d’excel-léncia

48.903,03 €

Programes de recerca
orientats coordinats

1.316.374,67 €

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



54.000,00 € CoTTA

ROMA

——
IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT
Nombre d’ajuts

Accié instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 0 0,00€ 0/0
Intensificacié de professionals d'infermeria 3 54.000,00€ 3/5
TOTAL 3 54.000,00 € 3/5
CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d’exit

de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
orientats a I'atencio
primaria
Programes de recerca NP2 0 NP 0,00€ NP
orientats
TOTAL 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
M Entitat beneficiaria ¥ Entitat participant

Incorporaci¢ de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs 0,00€

I'ocupabilitat Intensificacié de
professionals d'infermeria . 54.000,00 €

Projectes de recerca

. orientats a I’aj[en‘ci_c’) 000<
Coneixement primaria '
d’excel-léncia

Programes de recerca 0,00 €

orientats coordinats

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucié. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d’un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



50.625,00 € L) K

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Accié instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 0 0,00€ 0/3
Intensificacié de professionals d'infermeria 3 50.625,00 € 3/6
TOTAL 3 50.625,00 € 3/9

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca 0 0 0,00 € 0,00€ 0/0
orientats a I'atencié
primaria
Programes de recerca NP2 0 NP 0,00€ NP
orientats
TOTAL 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
M Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporaci¢ de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs 0,00€

I'ocupabilitat Intensificacié de
professionals d'infermeria . 50.625,00 €

Projectes de recerca

. orientats a I’aj[en‘ci_c’) 000€
Coneixement primaria '
d’excel-léncia

Programes de recerca 0,00€

orientats coordinats

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucié. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d’un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Parc Tauli Sabadell
299.391 197 € ‘ Hospital Universitari
Fundacié Parc Tauli

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Accié instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 2 179.895,67 € 2/7
Intensificacié de professionals d'infermeria 3 60.750,00 € 3/6
TOTAL 5 240.645,67 € 5/13

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca 0 1 0,00€ 47.446,30 € 0/0
orientats a I'atencié
primaria
Programes de recerca NP2 1 NP 11.300,00 € NP
orientats
TOTAL 0 2 0,00€ 58.746,30 € 0/0
B Entitat beneficiaria [ Entitat participant
Incorporacio de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs 179.895,67 €
llOCUpabi“tat Intensificacio de
professionals d'infermeria 60.750,00 €
Projectes de recerca
. orientats a I'atencio 47.446.30 €
Coneixement primaria o
d'excel-lencia Programes de recerca 11.300,00 €

orientats coordinats

B Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d'infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



San ]
411.553,33 € déé)agu@

Research Foundation

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Accié instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 3 273.384,76 € 3/9
Intensificacié de professionals d'infermeria 4 74.250,00 € 4/6
TOTAL 7 347.634,76 € 7/15

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencié 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
primaria
Programes de recerca NP> 1 NP 63.918,57 € NP
orientats
TOTAL 0 1 0,00€ 63.918,57 € 0/0
[ Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporacio de cient[ﬁcs i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat Intensificacié de
professionals d'infermeria

273.384,76 €

74.250,00 €

Projectes de recerca
orientats a I'atencié

Coneixement primaria
d'excel-léencia

0,00€

Programes de recerca 63.918,57 €
orientats coordinats

B Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d'infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



40.500,00 €

CONSQORCI SANITARI
DEL MARESME

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Accié instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 0 0,00€ 0/2
Intensificacié de professionals d'infermeria 2 40.500,00 € 2/5
TOTAL 2 40.500,00 € 2/7

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
orientats a |'atencio
primaria
Programes de recerca NP2 0 NP 0,00€ NP
orientats
TOTAL 0 0 0,00€ 0,00€ 0/0
M Entitat beneficiaria ¥ Entitat participant

Incorporacio de cientifics i

Impuls del talent i tecnolegs 0,00€
'ocupabilitat Intensificacié de
professionals d'infermeria . 40.500,00 €

Projectes de recerca

. orientats a I’aj[en‘ci_c’) 000<
Coneixement primaria '
d’excel-léncia

Programes de recerca 0,00 €

orientats coordinats

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucié. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d’un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



Fundacidon para la Investigacion y
Docencia Maria Angustias Giménez

Hermanas Hospitalarias
Research Foundation

Distribucié dels recursos per accié instrumental

IMPULS DEL TALENT | 'OCUPABILITAT

Nombre d’ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 1 104.821,10€ 1/2
Intensificacié de professionals d'infermeria 1 20.250,00 € 1/1
TOTAL 2 125.071,10 € 2/3

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit

de propostes
coordinades

Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant

Projectes de recerca

orientats a I'atencio 0 1 0,00€ 0,00€ 0/0

primaria

Prqgrames de recerca NP2 1 NP 0,00€ NP

orientats

TOTAL 0 2 0,00€ 0,00€ 0/0
[ Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporacié de cientifics i

Impuls del talent i tecnolegs 104.821,10€
I'ocupabilitat Intensificacié de

professionals d'infermeria 20.250,00 €

Projectes de recerca
. orientats a |'atencio 0,00€
Coneixement primaria
d'excel-lencia Programes de recerca

orientats coordinats

0,00 €

Proporcié de caps de grup joves?

B Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'acci¢ instrumental d’intensificaci de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA - Convocatories PERIS 81



1.694.019,85 €

* %

IGTP

Vb et o e
(brenintd Trigd i Pugi

@'.

Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d'ajuts

Acci6 instrumental

Incorporacio de cientifics i tecnolegs
Intensificacié de professionals d'infermeria
TOTAL

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts

Accié instrumental Coordinador  Participant
Projectes de recerca
orientats a I'atencio 0 4
primaria
Programes de recerca

. 2 8
orientats
TOTAL 2 12

Incorporacio de cientifics i
tecnolegs

Impuls del talent i

llOCUpabi“tat Intensificacio de

professionals d'infermeria

Projectes de recerca
. orientats a I'atencio
Coneixement primaria
d'excel-lencia Programes de recerca

orientats coordinats

28.644,32 €

obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’exit
5 483.026,96 € 5/20
2 38.250,00€ 2/10
7 521.276,96 € 7/30
Recursos obtinguts Ratio d'exit

de propostes

Coordinador’  Participant coordinades
0,00€ 28.644,32 € 0/0

720.073,34€ 424.025,23€ 2/11

720.073,34€ 452.669,55 <€ 2/11

M Entitat beneficiaria [ Entitat participant

483.026,96 €

38.250,00 €

1.144.098,57 €

[ Caps de grup joves

I Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre

coordinador d'un projecte/programa.

2 No comptabilitza I'accié instrumental d’intensificacié de professionals d’

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA

infermeria, la qual no té definit cap de grup.



800.368,11 €

.
- IR ida

Institut de Recerca Blomédica

Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d'ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’exit
Incorporacio de cientifics i tecnolegs 4 419.284,40€ 4/19
Intensificacié de professionals d'infermeria 5 90.000,00 € 5/10
TOTAL 9 509.284,40 € 9/29
CONEIXEMENT D'EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit

de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a |'atencio 0 0 0,00€ 0,00€ 0/4
primaria
Programes de recerca 2 2 181.697,30€ 109.386,41 € 2/19
orientats
TOTAL 2 2 181.697,30€ 109.386,41€ 2/23
M Entitat beneficiaria ¥ Entitat participant

Incorporacio de cient[ﬁcs i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat

419.284,40 €

~ Intensificacio de
professionals d'infermeria

90.000,00 €

Projectes de recerca
. orientats a |'atencio
Coneixement primaria

d’excel-léncia

0,00€

Programes de recerca
orientats coordinats

291.083,71 €

[ Caps de grup joves

I Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre

coordinador d'un projecte/programa.
2 No comptabilitza I'acci¢ instrumental d’intensificaci de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



1.306.918,07 € O aaL DL A

SANT PAU
* * UNIVERSITAT AUTOXOMA DE BARCRLONA
Medicina personalitzada | Medicina regenerativa | Estudis de cohorts | Recerca clinica cooperativa independent
IMPULS DEL TALENT | LOCUPABILITAT
Nombre d’ajuts
Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacié de cientifics i tecnolegs 5 410.785,40€ 5/20
Intensificacié de professionals d'infermeria 1 20.250,00€ 1/5
TOTAL 6 431.035,40 € 6/25
CONEIXEMENT D'EXCEL-LENCIA
Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accio instrumental  Coordinador  Participant Coordinador! Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencié 2 0 193.820,34 € 0,00€ 2/2
primaria
Programes de recerca 2 5 479.091,13€  202.971,20€ 2/12
orientats
TOTAL 4 5 672.911,47 € 202.971,20€ 4/14
M Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporaci¢ de cientifics i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat

410.785,40 €

Intensificacié de
professionals d'infermeria

20.250,00 €

Projectes de recerca
. orientats a I’aj[eqcié
Coneixement primaria

d’excel-léncia

193.820,34 €

Prog_rames de recerca
orientats coordinats

682.062,33 €

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d’infermeria, la qual no té definit cap de grup.
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LS ISGlobal Sinéicsa

Barcelona
IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT
Nombre d'ajuts
Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacioé de cientifics i tecnolegs 4 419.284,40€ 4/9
Intensificacié de professionals d'infermeria 0 0,00€ 0/0
TOTAL 5 419.284,40 € 4/9
CONEIXEMENT D'EXCEL-LENCIA
Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca NP2 1 NP 30.948,82 € NP
orientats a |'atencio
primaria
Programes de recerca NP 2 NP 103.819,29 € NP
orientats
TOTAL 0 3 0,00€ 134.768,11 € 0/0
[ Entitat beneficiaria I Entitat participant

Incorporacié de cient[ﬁcs i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat Intensificacio de
professionals d'infermeria

419.284,40 €

0,00€

Projectes de recerca
orientats a I'atencié

Coneixement primaria
d’excel-lencia

30.948,82 €

Programes de recerca

J C 103.819,29 €
orientats coordinats

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d'infermeria, la qual no té definit cap de grup.
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570.278,12 € dqu i;.:;,gs

- de Girona
G I Dr. Josep Trueta

IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT

Nombre d'ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit

Incorporacioé de cientifics i tecnolegs 3 232.306,22 € 3/9
Intensificacié de professionals d'infermeria 2 40.500,00 € 2/6
TOTAL 5 272.806,22 € 5/15

CONEIXEMENT D’EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit
de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a I'atencio NP? 1 NP 4.100,00 € NP
primaria
Programes de recerca NP 4 NP 293.371,90€ NP
orientats
TOTAL 0 5 0,00€ 297.471,90 € 0/0
[ Entitat beneficiaria I Entitat participant

Incorporacié de cient[ﬁcs i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat Intensificacio de
professionals d'infermeria

232.306,22 €

40.500,00 €

Projectes de recerca
orientats a I'atencié

Coneixement primaria
d’excel-lencia

4.100,00 €

Programes de recerca

J : 293.371,90 €
orientats coordinats

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d'infermeria, la qual no té definit cap de grup.
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1.446.507,37 € )Q)

N

ID

JordiGol
IMPULS DEL TALENT | L'OCUPABILITAT
Nombre d'ajuts

Acci6 instrumental obtinguts Recursos obtinguts  Ratio d’éxit
Incorporacioé de cientifics i tecnolegs 1 104.821,10€ 1/7
Intensificacié de professionals d'infermeria 8 162.000,00€ 8/10
TOTAL 9 266.821,10€ 9/17
CONEIXEMENT D'EXCEL-LENCIA

Nombre d'ajuts obtinguts Recursos obtinguts Ratio d'exit

de propostes
Accid instrumental Coordinador  Participant Coordinador' Participant coordinades
Projectes de recerca
orientats a |'atencié 21 2 989.925,42€ 46.430,70€ 21/62
primaria
Programes de recerca NP? 3 NP 143.330,15€ NP
orientats
TOTAL 21 5 989.925,42€ 189.760,85 <€ 21/62
M Entitat beneficiaria [ Entitat participant

Incorporaci¢ de cientffics i
Impuls del talent i tecnolegs

I'ocupabilitat

104.821,10 €

Intensificacio de
professionals d'infermeria

162.000,00 €

Projectes de recerca
. orientats a I’aj[en\ci_é
Coneixement primaria

d’excel-léncia

1.036.356,12 €

Programes de recerca

J : 143.330,15 €
orientats coordinats

[ Caps de grup joves

B Caps de grup no joves

1 Aquesta columna especifica els recursos destinats a la institucio. Per tant, no es tracta de la totalitat de la subvencié rebuda com a centre
coordinador d'un projecte/programa.

2 NP: Aquesta entitat no pot presentar-se com a centre coordinador en I'accié instrumental programes de recerca orientats

3 No comptabilitza I'accié instrumental d'intensificacié de professionals d'infermeria, la qual no té definit cap de grup.
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Fitxes individuals d'entitats
participants

Entitats que han rebut
recursos economics

Associacio d’'Infermeria Familiar i Comunitaria de
Catalunya

® [
Nombre d’ajuts Recursos
Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

FI’rOJectgs de; recerca orientats a 1 4.429,06 €
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats

Banc de Sang i Teixits

BANC DE SANG Nombre d’ajuts Recursos
| TEIXITS Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

Projectes de recerca orientats a 0 0

I'atencidé primaria

Programes de recerca orientats 255.456,90 €

BarcelonaBeta Brain Research Center

ba rCEIonaBEta Nombre d'ajuts Recursos

Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

Brazin Research Center
Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 285.600,00 €

Barcelona Supercomputing Center

Barcelona o

( Supercomputing Nombre d’ajuts Recursos
e - . :

= AU Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 65.238,27 €
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Centre de Medicina Regenerativa de Barcelona

C M R[B] -~ Mbaeclinci it g Nombre d'ajuts Recursos
il de Medicina Regeneraliva de Burcelana o 8 .
LEEAE S Accio instrumental obtinguts obtinguts
Projectes de recerca orientats a
I'atencié primaria

0 0

Programes de recerca orientats 1 218.088,00 €

Centre de Recerca Ecologica i Aplicacions Forestals

Nombre d'ajuts Recursos
CREAF Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

Projectes de recerca orientats a

, o 0 0
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 1 94.636,65 €

Centre de Recerca en Economia i Salut (UPF)

% Nombre d’ajuts Recursos
SRR PR Acci6 instrumental obtinguts obtinguts
PHEECREMIA T SALUT ERES X K

e e Projectes de recerca orientats a 0 0

I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 1 19.500,00 €

Centre de Regulacié Gendmica

Nombre d'ajuts Recursos
Acci6 instrumental obtinguts obtinguts
Regulation : :
Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencid primaria
Programes de recerca orientats 4 580.906,96 €

Centre Nacional d’'Analisi Gendmica

Nombre d’ajuts Recursos

Accié instrumental obtinguts obtinguts

Projectes de recerca orientats a

, A 0 0
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 1 262.682,40 €
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Consell Comarcal Baix Llobregat

Nombre d'ajuts Recursos ﬁ Consell Comarcal

Acci6 instrumental obtinguts obtinguts del Baix Llobregat
Projectes de recerca orientats a 0 0

I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 1 14.131,40 €

Consorci Politiques Ambientals Terres de I'Ebre

Nombre d'ajuts Recursos
Accié instrumental obtinguts obtinguts B e o
Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria
Programes de recerca orientats 1 14.131,40€

Fundacio Puigvert
—_—

Nombre d’ajuts Recursos

Acci6 instrumental obtinguts obtinguts ! Fundaci6 PUigVEI't

Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 1 30.589,14 ¢

Hospital Sant Pau i Santa Tecla

i XARXA SANTA TECLA
o Nombre d'ajuts  Recursos =* Sanitaria i Social
Acci6 instrumental obtinguts obtinguts aTarragona des-de 2371
I?rOJect.els de recerca orientats a 1 1.200,00 €
I'atencid primaria
Programes de recerca orientats 0 0

Hospital Verge de la Cinta

Nombre d’ajuts Recursos HT\/C

Hospital de Tortosa
Projectes de recerca orientats a Verge de la Cinta
rojectes de rec 2 2.701,89 €

I'atencié primaria

Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

Programes de recerca orientats 0 0
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Hospital Universitari Arnau de Vilanova

Institut Catala de la Salut
Hospital Universitari

Nombre d'ajuts Recursos

Arnau de Vilanova Accié instrumental obtinguts obtinguts
Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria
Programes de recerca orientats 1 24.645,00 €

Hospital Universitari de Tarragona Joan XXIII

HJ23 Nombre d'ajuts Recursos
Hospital Universitari Joan XXIII  WNJdleRIaty (VN1 %] obtinguts obtinguts
ICS Camp de Tarragona
Projectes de recerca orientats a 3 15 776.00 €
I'atencié primaria B
Programes de recerca orientats 1 24.645,00 €

Hospital Universitari Sant Joan de Reus

®eq, . . N .
.5.5:: ggﬁﬂtgggnlversnan - Nombre d'ajuts Recursos
** BELs Acci6 instrumental obtinguts obtinguts
Projectes de recerca orientats a 6 27 405.02 €
I'atencié primaria B
Programes de recerca orientats 0 0

Institut Catala de la Salut

Institut Catala Nombre d'ajuts Recursos

de la Salut Acci6 instrumental obtinguts obtinguts
Projectes de recerca orientats a 19 414.982 70 €
I'atencié primaria T
Programes de recerca orientats 0 0

Institut de Bioenginyeria de Catalunya

& 9 Nombre d’ajuts Recursos
S Accio instrumental obtinguts obtinguts

Institite for Bioanginesring of Catalonia QGHON
Projectes de recerca orientats a

, A 0 0
I'atencié primaria

Programes de recerca orientats 1 93.625,00 €
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Institut de Recerca Josep Carreras

Nombre d’ajuts Recursos " Instituto de Investigacion
Accié instrumental obtinguts obtinguts . EmLfm'}Ei?EM'A
Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria
Programes de recerca orientats 1 13.008,00 €
Servei Control Mosquits Badia de Roses
Nombre d'aj uts Recursos Servei de Control de Mosquits
Acci6 instrumental obtinguts obtinguts - ST
Projectes de recerca orientats a 0 0
I'atencié primaria
Programes de recerca orientats 1 14.134,40 €
Societat Catalana de Medicina Familiar i Comunitaria
& .
Nombre d’ajuts Recursos L o g 9o (AMFiC

il nii 8 o ki

Wi o § oo il

Acci6 instrumental obtinguts obtinguts

I?rOJectgls dg recerca orientats a 1 15.369,66 €
I'atenci6 primaria

Programes de recerca orientats 0 0
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Projectes de recerca orientats a I'atencié primaria

ASPCAT
ASSIR CERDANYOLA - RIPOLLET

ASSIR GRAN SOL (BDN)

ASSIR GRANOLLERS

ASSIR LA RIERA (BDN)

ASSIR MATARO

ASSIR MOLLET DEL VALLES

ASSIR SABADELL

ASSIR SANTA COLOMA DE GRAMANET
CENTRE TECNOLOGIC DE NUTRICIO | SALUT
CONSORCI SANITARI INTEGRAL

CSMIJ CIUTAT VELLA

CSMIJ LES CORTS

CSMIJ SANT MARTI

DEPARTAMENT DE SALUT

EAP ANGLES

EAP BADALONA 7A - GRAN SOL

EAP BARCELONA 10B - RAMON TURRO

EAP BARCELONA 10C - POBLE NOU

EAP BARCELONA 10E ENCANTS

EAP BARCELONA 10H SANT MARTI

EAP BARCELONA 101 - LA PAU

EAP BARCELONA 1B - CASC ANTIC

EAP BARCELONA 1C - GOTIC

EAP BARCELONA 1D - RAVAL SUD

EAP BARCELONA 1E - RAVAL NORD - DR. SAYE
EAP BARCELONA 2B - VIA ROMA

EAP BARCELONA 2E ESQUERRA EIXAMPLE-CASAN
EAP BARCELONA 2G DRETA EIXAMPLE

EAP BARCELONA 2| SAGRADA FAMILIA

EAP BARCELONA 2K SAGRADA FAMILIA
EAP BARCELONA 5B SANT ELIES

EAP BARCELONA 6D VALLCARCA

EAP BARCELONA 7B SARDENYA

EAP BARCELONA 7C EL CARMEL

EAP BARCELONA 7G GUINARDO

EAP BARCELONA 9E BON PASTOR

EAP BESOS

EAP BLANES

EAP CASTELLDEFELS 1 EL CASTELL



EAP CERVERA

EAP COMTE BORRELL

EAP EL MORELL

EAP EL PRAT DE LLOBREGAT 2- SANT COSME |
EAP ESPARREGUERA

EAP GIRONA 1 - SANTA CLARA

EAP GIRONA 3 MONTILIVI

EAP HOSPITALET LLOBR. 6- STA EULALIA SUD
EAP HOSPITALET LLOBREGAT 8 - FLORIDA SUD
EAP LLEIDA 1 - CENTRE HISTORIC-RB FERRAN
EAP MANRESA 2 PLACA CATALUNYA

EAP MARTORELL RURAL

EAP MARTORELL URBA

EAP PARE CLARET

EAP REUS 1 - SANT PERE

EAP REUS 2 - SANT PERE

EAP REUS 4 - CAP HORTS DE MIRO

EAP RUBI 1

EAP RUBI 2

EAP SABADELL 4B CAN RULL

EAP SALOU

EAP SALT

EAP SANT ADRIA DE BESOS 2 - LA MINA

EAP SANT FELIU DE LLOBREGAT 1 - EL PLA
EAP SANTA COLOMA GRAMENET 4 - MAJOR

EAP SANTA COLOMA GRAMENET 5 - SANTA ROSA
EAP TARRAGONA 1 - BONAVISTA - LA CANONJA
EAP TARRAGONA 2 - LA GRANJA - TORREFORTA

EAP TARRAGONA 5 - SANT PERE | SANT PAU
EAP TARRAGONA 7 SANT SALVADOR

EAP TARREGA

EAP TERRASSA G-Sud

EAP TORDERA

EAP TORTOSA 2 QOEST

EAP ULLDECONA

EAP VALLS URBA

EAP VIC 2 SUD

FUNDACIO ALTHAIA

FUNDACIO PRIVADA CENTRE D'HIGIENE MENTAL LES

CORTS

—

- N = N N -

N N = = =2 D W Ww NN =2 -

CENTRAL DE RESULTATS DE RECERCA



numero projectes
Entitat participant implicats
HOSPITAL COMARCAL DE LA SELVA

HOSPITAL DE ASTURIAS

HOSPITAL UNIVERSITARI ARNAU DE VILANOVA
HOSPITAL UNIVERSITARI INSTITUT PERE MATA
HOSPITAL UNIVERSITARI SANTA MARIA

LINIA PEDIATRICA BARCELONA 1D - RAVAL SUD
LINIA PEDIATRICA EL CLOT - SANT MARTI(

SAP BAGES-BERGUEDA-SOLSONES

SAP TERRES DE L'EBRE

FUNDACIO AVEDIS DONABEDIAN

UNITAT DOCENT MULTIPROFESSIONAL D'ATENCIO FAMILI-
AR | COMUNITARIA BARCELONA CIUTAT

UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI
UNIVERSITY COLLEGE CORK
UNIVERSITY HOSPITAL GALWAY
USR BARCELONA

USR TARRAGONA

USR TERRES DE L'EBRE

JE N e O IS IO N

—

RO YOS I IO R R BN

Programes de recerca orientats

numero programes
Entitat participant implicats

ASPB

ASPCAT

CNIO

DEPARTAMENT DE SALUT

EURECAT

EUSES

FEDER

FUNDACIO PER A LA INVESTIGACIO NUTRICIONAL
FUNDACIO UNIVERSITARIA BALMES
GUSTAVE DRON HOSPITAL

HOSPITAL COMARCAL DE LA SELVA
INNAXIS

IRB

OLEA MEDICAL

QUIBIM

TOSHIBA MEDICAL SYSTEMS EUROPE
ubDG

UPF

UPF

N N ol aa a a4 a4 «ala «alaslia
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Avaluacié ex-ante per consemblants

Una de les claus de I'éxit d'una convocatoria de recerca és assegurar
la maxima qualitat en el procés de seleccio de les propostes que es
presenten per a rebre financament (avaluacié ex-ante). Aixd és una
tasca extremadament complicada ja que cada proposta és cienti-
ficament Unica, sovint n’hi ha moltes d’altissima qualitat pero els
recursos son limitats. Si bé no existeix un metode infalible o perfecte,
doncs el repte és complex, el procediment ampliament reconegut i
utilitzat arreu com el més bo respecte les alternatives (que no vol dir
gue no tingui limitacions importants) és el metode del revisié per
consemblants o persones expertes.

Principis fonamentals

La Fundacié Europea per a la Ciéncia defineix a la Guia de Revisi¢
Per Consemblants® del 2011 uns principis fonamentals de I'avaluacié
per consemblants de la recerca que AQUAS ha actualitzat i adaptat
per a tots els processos d'avaluacié ex-ante de convocatories de re-
cerca. Aquests son:

- Excel-léncia. Les propostes han de demostrar un alt nivell de
qualitat cientifica en la seva area de coneixement i segons
els criteris establerts a la convocatoria. L'excel-lencia de les
propostes es basara en |'avaluacié de |'expert, que en tot
moment vetllara pels principis cientifics de reproducibilitat,
solidesa metodologica, universalitat, desinterés, escepticis-
me organitzat i desinteres (principis de Merton?).

- Imparcialitat. Totes les propostes presentades han de ser
tractades igual, sense tenir en compte I'origen o identitat
dels sol-licitants.

3 European Peer Review Guide: Integrating Policies and Practices into Coherent
Procedures. European Science Foundation. Mar¢ 2011

4 Robert K. Merton. The Normative Structure of Science. 1942
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- Transparéncia. Les decisions s’han de basar en regles i cri-
teris explicits publicats a priori. Tots els sol-licitants han de
tenir accés a aquests i al resultat de I'avaluacié de la seva
proposta.

- Adequacio al proposit. L'avaluacié ha de ser apropiada al
proposit de la convocatoria, I'area de coneixement i propor-
cional a la inversié i complexitat de la proposta.

- Eficiéncia i rapidesa. El procés d'avaluacié ha de ser rapid
per evitar bloquejar les idees i propostes per un temps mas-
sa prolongat, mantenint sempre |'estandard de qualitat de
I'avaluacio i respectant el marc legal. També ha de ser un
procés eficient i senzill.

- Confidencialitat. Totes les propostes, dades, documents i
propietat intel-lectual que continguin les sol-licituds han de
ser tractades amb confidencialitat pels revisors.

- Consideracions etiques | d'integritat. Qualsevol proposta
gue contravingui els principis étics fonamentals o la integri-
tat de la recerca i de l'investigador han de ser exclosos.

- Declaracié de conflicte d'interés. L'avaluador ha de decla-
rar, sol-licitud per sol-licitud, si té conflicte d’interessos. En
cas positiu, cal que s'abstingui d’avaluar aquella sol-licitud
o de participar en el debat i consens col-legiat del panell
d’experts.

Organitzaci6 de I'avaluacié per consemblants

A nivell practic, aquesta avaluacié es pot fer de manera remota o en
panell d'experts. Depenent de les caracteristiques i restriccions de la
convocatoria es dissenya una manera ad hoc d’organitzar la revisié
per consemblants, sempre subjecte al respecte als principis fona-
mentals. Per exemple, I'avaluacié dels ajuts a la recerca de la Funda-
ci6 La Maraté de TV3 es fa en tres etapes: primera, una en revisié
per parells remota (dos revisors, i si hi ha discrepancies s'incorpora
un tercer revisor), segona, la validacié per part d'un coordinador i
tercera, la posada en comu en un panell d'experts.

En el cas de les convocatories d’ajuts del PERIS, I'eficiencia i la rapi-
desa es prioritza, doncs es considera que un procés llarg de revisié
blogueja durant un temps massa llarg les idees i propostes. Per tant,
el procés d'avaluacié de les propostes es fa en un panell presencial
d’experts, préviament seleccionats per assegurar els principis fona-
mentals de la revisié per consemblants.

En aquest procés, AQUAS té la responsabilitat de coordinar, informar
a la Comissié de Seleccid, avaluar les al-legacions i fer el retiment de
comptes.



Procés d'avaluacio ex-ante

Pel que fa a I'avaluacié de la primera Convocatoria PERIS 2017, el
procés d'avaluacié per consemblants es va organitzar i dur a terme
com segueix. Es van constituir quatre comissions tecnigues d'ava-
luacié (CTA) d'entre 10 i 12 membres (una per cada acci6 instru-
mental) per dur a terme I'avaluacié ex-ante de la convocatoria. Van
participar-hi un total de 42 experts, 24 homes i 18 dones. D'aquests,
35 treballen a Catalunya (16 dels quals a Barcelona) i 7 treballen a la
resta de |'Estat Espanyol.

Els criteris d’inclusio per a la seleccié de ponents van ser:

a) Experiencia, tant en el tema de la convocatoria com en la
metodologia de recerca i I'avaluacio de projectes

b) Prestigi i reconeixement en I'entorn cientific i sanitari

c) Capacitat de llegir i entendre el catala

Una equitativa distribucié territorial i institucional i paritat en el ge-
nere també van ser criteris tinguts en compte a I'hora de configurar
les diferents comissions.

Presentar-se a la mateixa accid instrumental a avaluar va ser criteri
d’exclusié per formar part de la CTA.

Tots els avaluadors van acceptar les normes establertes per a |'ava-
luacié de les propostes presentades (conducta ética, coneixement
sobre el tema que calia avaluar, capacitat per redactar informes
d’avaluacio i adaptacié al calendari d’avaluacié establert) i van sig-
nar una declaracioé sobre el manteniment de la confidencialitat de la
informacio i I'abséncia de conflicte d'interessos per a cadascun dels
projectes avaluats. En el cas que algun dels ponents tingués un con-
flicte d'interessos sobre la proposta a discutir, es posava en coneixe-
ment de la resta d'assistents i la persona afectada havia d'abstenir-se
d’opinar sobre la proposta.

Cada CTA es va reunir durant dos dies per elaborar una classificacié
de les diferents sol-licituds seguint uns criteris d’avaluacié prévia-
ment consensuats a partir de les exigéncies de la convocatoria.

Les classificacions fetes per les diferents CTA van ser entregades a la
Comissié de Seleccid, que va decidir, quines propostes serien, final-
ment, financades.
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Incorporacié
de cientifics
i tecnolegs

Intensificacié
de professionals
d'infermeria

Projectes
de recerca
orientats
a l'atencié
primaria

Programes
de recerca
orientats

COMISSIO TECNICA D'AVALUACIO

COMISSIO DE

SELECCIO
42 experts
+
AQUAS
Revisio Avaluacié Consens entre Adjudicacio

Criteris d'avaluacio

experts

Per avaluar les propostes presentades en les diferents accions instru-

mentals s"han tingut en compte unes graelles de puntuacions agru-

pades en dos o tres eixos: els merits del candidat (en el programa
d'impuls del talent i I'ocupabilitat), la proposta cientificotecnica pre-
sentada i el grup on es desenvolupara la recerca.

(0-50 punts)

Titulats superiors:
- Publicacions (0-40)
- Altres mérits (0-10)

(0-15 punts)
- Qualitat cientificotécnica (0-5)

- Capacitat de transferencia i
impacte (0-10)

Titulats mitjos i FP:
- Formacio (0-40)
- Experiéncia (0-10)
(0-30 punts)

- Oportunitat de la proposta (0-20)
- Interés estrategic pel PERIS (0-10)

(0-70 punts)
- Activitat cientifica (0-50)
- Merits (0-20)

(0-65 punts)
- Qualitat (0-15)
- Viabilitat (0-15)
- Aplicabilitat - Capacitat de
Trasferéncia (0-15)
- Interés Social i Cientific (0-10)
- Adequacié al PERIS (0-10)

(0-75 punts)
- Qualitat (0-15)

- Viabilitat (0-15)

- Aplicabilitat i capacitat de
transferencia (0-15)

- Programa de Formacié (0-10)
- Interés Social i Cientific (0-10)
- Adequaci6 al PERIS (0-10)
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(0-35 punts)
- Publicacions de I'lP (0-25)
- Projectes del grup (0-10)

(0-35 punts)

- Historial cientific (0-20)

- Qualitat i lideratge en
programes internacionals (0-5)

- Capacitat formativa (0-5)
- Resultats preliminars (0-5)

(0-25 punts)
- Historial cientific (0-10)

- Qualitat i lideratge en
programes internacionals (0-5)

- Capacitat formativa (0-5)
- Resultats preliminars (0-5)
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