
  
 

 

   

      

Equitat 

Voluntat de Servei 
Atendre les necessitats i demandes de 
la ciutadania, i d’altres actors (interns 
i externs), amb passió, expertesa, 

Adaptació 

Capacitat organitzacional de saber detectar les 
oportunitats, els canvis i amenaces i de ser capaços 
d’elaborar respostes ajustades, innovadores i eficients 
amb rapidesa, empatia i cohesió. 

compromís i esforç 

Subdirecció Regional a la Catalunya Central 

Cooperació 

Treballar de forma transversal, 
multidisciplinar i multisectorial per 
sumar i ser eficients en la millora de 
la salut de la població. 

Co-crear l'ASPCATCCo-crear l'ASPCATo-crear l'ASPCAT 

Valors 
en acció 

#valorsASPCAT 

Integrar la mirada mediambiental i de 
sostenibilitat organitzacional, amb el 
principi d’eficiència en la gestió. 

Que tothom pugui desenvolupar les seves 
capacitats de Salut independentment dels seus 
determinants socials i territorials. Els recursos i els 
esforços s’assignen segons les necessitats. 

Sostenibilitat 

Participació 

Crear projectes comuns i donar veu a les 
persones de la nostra organització, a la 
comunitat i a la xarxa de salut pública 




